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INICIO

El Observatorio Argos (Sistema de Prospeccion
Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia)
del Servicio Andaluz de Empleo analiza en el presente
estudio, la situacion laboral de las personas
egresadas en Grados y Primer y Segundo Ciclo® y
estudios de Postgrado de las nueve Universidades
publica andaluzas al afio del egreso de la promocién
2016-2017, ademas de efectuar el seguimiento de la
situacion laboral de las personas egresadas en Grado
y Primer y Segundo Ciclo de la promocion 2015-
2016.

Los datos que se han explotado en el presente
estudio al igual que los estudios realizados en afnos
anteriores, proceden del cruce de ficheros de gestion
académica de las nueve Universidades publicas
andaluzas (Universidad de Almeria, Universidad de
Cadiz, Universidad de Cérdoba, Universidad de
Granada, Universidad de Huelva, Universidad de
Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de Sevilla y
Universidad de Pablo de Olavide), con la informacion
obtenida del Observatorio Argos del Servicio Andaluz
de Empleo (demandas y contratos).

SUMARIO

1 Desde la implantacion del Plan Bolonia nos encontramos en un periodo
de transicién entre egresados con titulaciones de Primer y Segundo Ciclo y
egresados con titulaciones de Grado hasta la desaparicion de las primeras. En el
caso de las titulaciones de Grados no puede hacerse la distincion temporal que
incluimos en estudios previos a la implantacién del Plan (cortas y largas), por lo que
se ha optado en clasificar sin dicha desagregacion para el andlisis conjunto.
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Para llevar a cabo el examen de la situacion laboral,
se ha determinado un periodo de tiempo
comprendido entre el 1 de octubre de 2017 y el 30
de septiembre de 2018, afio inmediatamente
posterior al del curso académico en el que se produjo
el egreso. El universo objeto en la primera parte del
presente estudio, esta constituido por las 30.490
personas egresadas identificadas de Grado y
Primer y Segundo Ciclo procedentes de las nueve
Universidades andaluzas de la promocién 2016-
2017.

También se ha analizado la situacion laboral de la
poblacion egresada en estudios de postgrado de la
promocion 2016-2017, que asciende a 10.832 en el
caso de los masteres y 2.207 personas egresadas
identificadas en doctorados, realizandose ademas el
seguimiento de las 30.399 personas egresadas en
ensefianzas universitarias de Primer y Segundo Ciclo
de la promocion 2015-2016, a los dos afios del

>

egreso.
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PROMOCION 2016 —2017

Se dedica este apartado al analisis de la situacién laboral de las personas egresadas en Ensefianzas Universitarias
de Primer y Segundo Ciclo, tituladas en Masteres Oficiales y Doctoradas en las nueve universidades andaluzas en el
afio académico 2016-2017.

1. PERSONAS EGRESADAS EN ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO

2. PERSONAS EGRESADAS EN ESTUDIOS DE POSTGRADO
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

El universo objeto de estudio son las personas egresadas
de Ensefianzas de Grados y Primer y Segundo Ciclo de
las nueve Universidades andaluzas durante el afio
académico 2016-2017.

El periodo de tiempo analizado ha sido el comprendido
entre el 1 de octubre de 2017 y el 30 de septiembre de
2018, afno inmediatamente posterior al del curso
académico en el que se produjo el egreso.

El primer paso en el proceso del presente estudio ha sido
homogeneizar y cargar los datos recibidos de las
Universidades, incluyendo en el estudio todas las
personas egresadas identificadas con DNI o NIE en los
registros de gestion académica.

En segundo lugar, se han cruzado los identificadores del
alumnado egresado con los registros administrativos
correspondientes para la obtencién de la informacién
relativa a la situacion laboral de los colectivos objeto de

estudio y a la caracterizacion del primer contrato post
titulacion.

Variables de analisis

Con la informacién recopilada se han construido diversos
indicadores, que constituyen el nucleo del analisis del
informe. A continuacion se describen estos indicadores.

La tasa de insercion basada en la situacion laboral del
alumnado al afio de su egreso, definida como el nimero
de personas cuya situacién, a 30 de septiembre de
2018, era la de trabajador asalariado, trabajador
autonomo, trabajador agrario, funcionario o becario de

investigacionz.

2 En el denominador se consideran exclusivamente aquellas personas
identificadas a través del cruce con los registros administrativos. Las personas que,
por ejemplo, se encontraban trabajando en el extranjero no constarian en dichos
registros, por lo que penalizaria su inclusién en el denominador y no en el numerador
de esta tasa.
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

La tasa de demanda de empleo se define como el
numero de alumnos que a 30 de septiembre de 2018
constaban como demandantes de empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo, con mas de un mes de inscripcién,
dividido entre el total de alumnos identificados. La
denominacion de esta tasa quiza sea abusiva en cuanto
al lenguaje y debe siempre entenderse desde la logica de
los registros administrativos, es decir, se refiere a
porcentaje de personas tituladas que estan inscritas
como demandantes de empleo; se podria usar una
expresion mas correcta como “tasa de inscripcion como

demandantes”, pero se ha optado por otra mas sencilla.

El porcentaje de paro registrado se define como el
numero de alumnos que a 30 de septiembre de 2018
constaban como demandantes de empleo en el SAE y
eran clasificados como parados registrados, dividido
entre el total de alumnos identificados. Puede entenderse
que es un subconjunto de la anterior, si bien no lo es
exactamente, ya que en este caso no se impone la

condicion de tiempo de inscripcion de la demanda.

<

Se analizan, ademas, las caracteristicas del primer
contrato registrado entre el 1 de octubre de 2017 y el
30 de septiembre de 2018 a las personas egresadas en
las Universidades de Andalucia en el ano académico
2015-2016. No se incluyen los casos de los funcionarios,
becarios ni de las personas egresadas contratadas y
residentes en otras Comunidades Auténomas o en el
extranjero.

Se considera el tiempo transcurrido hasta el registro del
primer contrato y si dicho contrato implica o no
desplazamiento entre el municipio de residencia del
trabajador y el municipio del centro de trabajo.

También se analiza la adecuacion entre la ocupacion del
primer contrato y la titulacion obtenida, asi como otros
elementos relacionados con la calidad del primer
contrato. Para hacer un mejor analisis sobre cémo el
nivel de formacion alcanzado propicia el acceso a
puestos de trabajo de mayor cualificacion y en qué
condiciones se accede, en el proceso de seleccion del
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

primer contrato se prioriza, en el caso de existir, aquellos
contratos cuyas ocupaciones se corresponden con el
nivel formativo de la persona egresada.

Finalmente se examina las caracteristicas de las
empresas que realizan el primer contrato, segun su
actividad economica, tamafio y tipologia juridica.

Se considera el tiempo transcurrido hasta el registro del
primer contrato y si dicho contrato implica o no
desplazamiento entre el municipio de residencia del
trabajador y el municipio del centro de trabajo.

También se analiza la adecuacion entre la ocupacion del
primer contrato y la titulacion obtenida, asi como otros
elementos relacionados con la calidad del primer
contrato. Finalmente se examina las caracteristicas de las
empresas que realizan el primer contrato, segun su
actividad economica, tamafio y tipologia juridica.

.

Variables de clasificacion

Los indicadores anteriores se han cruzado con las
siguientes variables “de clasificacion”:

o (Género
o Titulacion
e Rama de estudio

Se considera una agregacién de las titulaciones
existentes en las 6 ramas de estudio convencionales,
Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias Experimentales,
Ciencias de la Salud, Humanidades, Ensefanzas
Artisticas y Ensefianzas Técnicas y separando como
grupo especifico a los maestros, por su importancia
cuantitativa. Por consiguiente, son 7 las ramas de estudio
gue se analizaran.
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

El alumnado egresado identificado para el estudio de Ensefianzas de Grado y Primer y Segundo Ciclo de las nueve
Universidades andaluzas durante el afio académico 2016-2017 se cifra en 30.490 personas.

El siguiente grafico presenta la distribucion del colectivo objeto de estudio por ramas de estudio de la titulacion, segun la
agrupacion utilizada anteriormente descrita.

Ciencias de la Salud

Ciencias Experimentales

Ciencias Sociales y Juridicas

Ensefianzas Artisticas

Ensefianzas Técnicas

Humanidades

Magisterio

0% 10% 20% 30% 40%

Distribucion de las personas egresadas en Ensefianzas de Grado y Primer y Segundo Ciclo de las
universidades andaluzas por rama de estudio.
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Personas Hay que considerar a lo largo de este texto que la titulacion de

Ramas de esttidio Egresadas Estructura Ensefanzas Artisticas, al tener pocos egresados, puede dar lugar
Ciencias de la Salud 4.106 13,47% | a interpretaciones sesgadas en las comparaciones entre ramas de
Ciencias Experimentales 2.283 7,49% esty di 0.

Ciencias Sociales y Juridicas 11.102 36,41%

Ensefianzas Artisticas 42 0,14% X X ,

e Taonione 6200 2038 Las ftitulaciones con mayor nimero de egresos corresponden al
e 2156 e grupo de Ciencias Sociales y Juridicas con el 36,41%, este
Magisterio o0 11.80% numero de egresos destaca sobre el resto, ya que la segunda
Total 30.490 L8 rama, Ensefanzas Técnicas, se sitlia a 16 puntos porcentuales de

Distribucion de las personas egresadas por ramas de estudio. diferencia (20,34% de los egresos).

La siguiente tabla presenta informacion por titulaciones para las tres ramas de estudio con mayor nimero de personas
egresadas en el curso académico 2016-2017: Titulaciones de Ciencias Sociales y Juridicas (36,41% de las personas
egresadas), Titulaciones en Ensefianzas Técnicas (20,34% de las personas egresadas) y Ciencias de la Salud (13,47% de
las personas egresadas).

Las titulaciones que presentan una mayor importancia relativa en las Titulaciones en Ciencias Sociales y Juridicas son las
de Grado en Derecho, Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado Psicologia con mas de mil personas
egresadas identificadas.

En las titulaciones de Ensefianzas Técnicas, la especialidad predominante es la de Grado en Ingenieria Civil seguida de
Arquitectura, Grado en Ingenieria Mecanica, y Grado en Ingenieria Informatica, todas ellas con mas de 400 egresos.
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

En el caso de las titulaciones en Ciencias de la Salud destacan el Grado en Enfermeria con 1.469 egresos y el Grado en
Medicina con 1.112 alumnos que terminaron sus estudios en el curso 2016-2017.

P
Rama/Titulacion ersonas Estructura
Egresadas

Ciencias Sociales y Juridicas

Grado en Derecho 1.874 6,15%
Grado en Administracion y Direccion de Empresas 1.306 4,28%
Grado en Psicologia 1.105 3,62%
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 658 2,16%
Grado en Turismo 643 2,11%
Grado en Trabajo Social 617 2,02%
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 448 1,47%
Grado en Finanzas y Contabilidad 415 1,36%
Grado en Marketing E Investigacion de Mercados 369 1,21%
Grado en Economia 359 1,18%
Licenciado en Derecho 354 1,16%
Grado en Educacion Social 351 1,15%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho 292 0,96%
Grado en Publicidad y Relaciones Publicas 223 0,73%
Grado en Comunicacion Audiovisual 217 0,71%
Grado en Periodismo 215 0,71%
Grado en Criminologia 185 0,61%

13




INICIO SUMARIO

1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Rama/Titulacion FEEEED Estructura
Egresadas

Ciencias Sociales y Juridicas

Grado en Gestion y Administracion Publica 180 0,59%
Grado en Pedagogia 171 0,56%
Grado en Ciencias Politicas y de La Administracion 126 0,41%
Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas 119 0,39%
Licenciado en Psicologia 76 0,25%
Licenciado en Economia 56 0,18%
Grado en Sociologia 53 0,18%
Grado en Criminologia y Seguridad 45 0,15%
Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho 42 0,14%
Licenciado en Periodismo 41 0,13%
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion 38 0,12%
Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad 37 0,12%
Diplomado en Ciencias Empresariales 35 0,11%
Licenciado en Psicopedagogia 34 0,11%
Doble Grado en Derecho y Gestion y Administracion Publica 34 0,11%
Doble Grado en Trabajo Social y Educacion Social 33 0,11%
Grado en Informacion y Documentacion 33 0,11%
Licenciado en Pedagogia 32 0,10%
Grado en Arqueologia 31 0,10%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Rama/Titulacion FEEEED Estructura
Egresadas

Ciencias Sociales y Juridicas

Licenciado en Ciencias del Trabajo 26 0,09%
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas 22 0,07%
Grado en Estadistica y Empresa 19 0,06%
Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 18 0,06%
Doble Grado en Derecho y Criminologia 17 0,06%
Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relac. Laborales y Recurs. Humanos 17 0,06%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Finanzas y Contabilidad 15 0,05%
Diplomado en Turismo 15 0,05%
Licenciado en Comunicacién Audiovisual 14 0,05%
Doble Grado en Farmacia y en Optica y Optometria 14 0,05%
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos 13 0,04%
Licenciado en Sociologia 8 0,03%
Grado en Analisis Econémico 7 0,02%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Turismo (Adetur) 7 0,02%
Doble Grado en Derecho y en Economia 7 0,02%
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado 7 0,02%
Licenciado en Documentacion 7 0,02%
Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion 7 0,02%
Diplomado en Educacion Social 4 0,01%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Personas

Rama/Titulacion . Estructura

Ciencias Sociales y Juridicas

Diplomado en Relaciones Laborales 4 0,01%
Diplomado en Gestién y Administracion Publica 2 0,01%
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras 2 0,01%
Diplomado en Trabajo Social 1 0,00%
Total Ciencias Sociales y Juridicas 11.102 36,41%
Ra dacClo PRIl a
gresada

Grado en Ingenieria Civil 430 1,41%
Arquitectura 424 1,39%
Grado en Ingenieria Mecanica 420 1,38%
Grado en Ingenieria Informatica 411 1,35%
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 333 1,09%
Grado en Edificacion 252 0,83%
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion 240 0,79%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Rama/Titulacion FEEEED Estructura
Egresadas

Ensefianzas Técnicas

Ingeniero Industrial 231 0,76%
Ingeniero en Informatica 223 0,73%
Ingeniero en Organizacion Industrial 197 0,65%
Grado en Arquitectura 194 0,64%
Ingeniero Quimico 144 0,47%
Grado en Ingenieria Eléctrica 143 0,47%
Grado en Ingenieria Aeroespacial 139 0,46%
Grado en Ingenieria Quimica 136 0,45%
Grado en Ingenieria Agricola 134 0,44%
Ingeniero de Telecomunicacion 129 0,42%
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo Del Producto 124 0,41%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria Del Software 110 0,36%
Ingeniero Agronomo 110 0,36%
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion 110 0,36%
Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 85 0,28%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecanica 72 0,24%
Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica 71 0,23%
Grado en Fundamentos de Arquitectura 6l 0,20%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electronica Industrial 58 0,19%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Rama/Titulacion FEEEED Estructura
Egresadas

Ensefianzas Técnicas

Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad 54 0,18%
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 53 0,17%
Grado en Ingenieria de la Salud 53 0,17%
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 52 0,17%
Ingeniero de Montes 52 0,17%
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 51 0,17%
Grado en Ingenieria de la Energia 47 0,15%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Hortofruticultura y Jardineria 47 0,15%
Grado en Ingenieria Quimica Industrial 43 0,14%
Ingeniero Aeronautico 41 0,13%
Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias Informaticas 41 0,13%
Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial 40 0,13%
Grado en Ingenieria Electrénica, Robética y Mecatrénica 38 0,12%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores 35 0,11%
Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial 31 0,10%
Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima 31 0,10%
Grado en Nautica y Transporte Maritimo 31 0,10%
Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Mineros 30 0,10%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Propulsion y Servicios del Bugue 27 0,09%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Rama/Titulacion FEEEED Estructura
Egresadas

Ensefianzas Técnicas

Grado en Ingenieria en Sistemas Electronicos 26 0,09%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Estructuras Marinas 25 0,08%
Ingeniero en Electrénica 23 0,08%
Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 23 0,08%
Grado en Ingenieria Telematica 23 0,08%
Grado en Ingenieria Forestal 22 0,07%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Construcciones Civiles 21 0,07%
Grado en Ingenieria de Materiales 21 0,07%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Explotaciones Agropecuarias 20 0,07%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias 18 0,06%
Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen 17 0,06%
Ingeniero Técnico Forestal, Especialidad en Explotaciones Forestales 17 0,06%
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 16 0,05%
Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion 15 0,05%
Grado en Marina 14 0,05%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Mecanizacion y Construcciones Rurales 13 0,04%
Grado en Ingenieria Energética 13 0,04%
Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial 13 0,04%
Grado en Ingenieria en Explotacion de Minas y Recursos Energgticos 10 0,03%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

: ., P
Rama/Titulacion ersonas Estructura
Egresadas

Ensefianzas Técnicas

Doble Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo Del Producto e Ingenieria Mecanica 10 0,03%
Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras 9 0,03%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Quimica Industrial 9 0,03%
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacion 9 0,03%
Ingeniero en Geodesia y Cartografia 7 0,02%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Transportes y Servicios Urbanos 6 0,02%
Ingeniero de Materiales 6 0,02%
Grado en Ingenieria Radioelectrénica Naval 4 0,01%
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica 3 0,01%
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica Industrial 2 0,01%
Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo 2 0,01%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Hidrologia 2 0,01%
Ingeniero Técnico de Minas, Especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos 2 0,01%
Grado en Ciencias y Tecnologias de la Edificacion 1 0,00%
Ingeniero Técnico Industrial, (Plan 1971) 1 0,00%
Licenciado en Maquinas Navales 1 0,00%
Total Ensefianzas Técnicas 6.202 20,34%
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

: ., P
Rama/Titulacion ersonas Estructura
Egresadas

Ciencias e la Salud

Grado en Enfermeria 1.469 4,82%
Grado en Medicina 1.112 3,65%
Grado en Farmacia 476 1,56%
Grado en Fisioterapia 351 1,15%
Grado en Odontologia 136 0,45%
Grado en Logopedia 110 0,36%
Grado en Podologia 106 0,35%
Grado en Terapia Ocupacional 95 0,31%
Grado en Veterinaria 94 0,31%
Grado en Biomedicina Basica y Experimental 60 0,20%
Licenciado en Medicina 515 0,18%
Licenciado en Farmacia 28 0,09%
Licenciado en Veterinaria 11 0,04%
Diplomado en Logopedia 3 0,01%
Total Ciencias de la Salud 4.106 13,47%

Distribucion de las personas egresadas por titulacion para las tres ramas de estudio con mayor nimero de egresos.
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El siguiente cuadro pone de manifiesto que casi 6 de
cada 10 personas egresadas fueron mujeres.

Por rama de estudio, el peso de las mujeres fue superior
al 60% en todas las ramas salvo en la de Ensenanzas
Técnicas y las Titulaciones de Ciencias Experimentales,
siendo mas del 71% en las Titulaciones de Ensefianzas
Artisticas®, superando el 75% en las titulaciones de
Magisterio y casi del 70% en las Titulaciones de Ciencias

de la Salud.

Ramas de estudio

Ciencias de la Salud

Respecto a las Ensefianzas Técnicas, es la Unica rama
de estudio en la que la mujer tiene menor numero de

egresos que los hombres, ascendiendo al 26,62%.

3 Hay que tener en consideracion que la rama de Ensefianzas Artisticas tiene
42 egresados en total, 12 hombres y 30 muijeres, por lo que en las interpretaciones
de los resultados que le afectan a esta rama estan expuestos a una variabilidad que
puede llevar a conclusiones distorsionadas

Ciencias Experimentales

Ciencias Sociales y Juridicas

Ensefianzas Artisticas

Ensefianzas Técnicas

Humanidades

Magisterio

Total

Hombre Mujer
30,47% 69,53%
40,78% 59,22%
37,98% 62,02%
28,57% 71,43%
73,38% 26,62%
33,81% 66,19%
24,40% 75,60%
42,33% 57,67%

Distribucion de las personas egresadas universitarias segun género.
(En porcentaje de cada rama de estudios)
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1.2 SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

La situacion laboral que se describe en el presente apartado es la que tenia el alumnado egresado de las universidades
andaluzas a 30 de septiembre de 2018. Se trata, por tanto, de la situacion de las personas egresadas en una fecha
concreta, al afio de la finalizacion del curso académico en el que se graduaron, y como tal ha de ser interpretada. A la
fecha de referencia, mas de la mitad (52,67%) de las personas identificadas egresadas en las universidades andaluzas en
el afo académico 2016-2017 se encontraban afiliadas en alta laboral al sistema de la Seguridad Social. Por género,
existen diferencias entre hombres y mujeres en beneficio de los primeros. Asi, mientras que el porcentaje de hombres

egresados afiliados en alta laboral a 30

de septiembre de 2018 asciende al

57,67% 0 ; 0
% de personas egresadas 56,19%, el porcentaje es de 50,07%
- entre las mujeres egresadas en la
w
Aa misma fecha.

% de personas egresadas en IR

alta laboral En este sentido, se observa la mayor
dificultad de la mujer para acceder al

0% 25% 50% 75% 100% mercado laboral tras el afio del egreso

ya que, aun estando mas de 15 puntos
porcentuales por encima la proporcion de mujeres egresadas, el porcentaje de éstas en alta laboral es inferior en mas de

seis puntos al de los hombres.

. : >
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Por rama de estudio, destacan Ciencias de la Salud en
las que el porcentaje de personas identificadas en alta
laboral es del 70,44% y las Ensefianzas Técnicas con el
68,75% de insercion a 30 de septiembre de 2018. El
resto de las ramas de estudio tienen menos de la mitad
de sus egresados en situacion de alta laboral.

Considerando el género y la rama de estudio, y
excluyendo la gran diferencia existente a favor de las
muijeres en Ensefianzas Artisticas por su excepcionalidad
al tener un bajo numero de personas egresadas, la

diferencia mas significativa se da en las Ensefianzas
Técnicas con mas de 6 puntos porcentuales de diferencia
en beneficio de los hombres.

En las ramas de las Ciencias Sociales y Juridicas y
Magisterio la tasa de insercién también es superior en los
hombres en 1,26 y 0,26 puntos porcentuales; por el
contrario, Ciencias de la Salud, Ciencias Experimentales y
Humanidades tienen porcentajes de insercidn superiores
a favor de las mujeres en 0,29, 4,61 y 3,28 puntos
porcentuales respectivamente.

Ramas de estudio Hombre Mujer Total

Ciencias de la Salud 70,24% 70,53% 70,44%

Ciencias Experimentales 38,06% 42,67% 40,83%

Ciencias Sociales y Juridicas 49,67% 48,41% 48,89%

Ensefianzas Artisticas 27,27% 40,74% 36,84%

Ensefianzas Técnicas 70,37% 64,23% 68,75% | Porcentaje de personas
egresadas afiliadas en alta

Humanidades 31,51% 34,80% 33,71% | |aboral a la Seguridad Social

Magisterio 38,84% 38,58% 38,65% | Por rama de estudios y
género. 30 de septiembre de

Total 56,19% 50,07% 52,67% 2018.
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Por titulacién académica y sin considerar el nimero de
egresos’, la situacion es heterogénea (véase el Anexo 1),
existiendo titulaciones en las que se da plena insercion,

como son los casos en las titulaciones de:

Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de
Informacion.

Doble Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Turismo (Adetur).

Licenciado en Humanidades.

Doble Grado en Ciencias Ambientales y Geologia.
Licenciado en Enologia.

Diplomado en Logopedia.

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria
Mecanica.

Maestro, Especialidad de Lengua Extranjera.
Diplomado en Gestion y Administracién Publica.
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria
Electronica Industrial.

Ingeniero Técnico de Minas, Especialidad en Recursos
Energéticos, Combustibles y Explosivos.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en
Hidrologia.

Y en

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras.
Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo.

Grado en Ciencias y Tecnologias de la Edificacion.
Ingeniero Técnico Industrial, (Plan 1971).
Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica.

el lado opuesto hay otras titulaciones en las que

ningin egresado estaba trabajando en la fecha de

referencia, son los casos de:

Licenciado en Ciencias del Mar.

Licenciado en Geologia.

Diplomado en Trabajo Social.

Licenciado en Filologia Eslava.

Licenciado en Filologia Italiana.

Licenciado en Maquinas Navales.

Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura
Comparada.

4

Los resultados comentados para estas titulaciones con tasas de insercién

extremas han de ser relativizados, dado que cuentan con muy pocas personas

egresadas en el curso académico 2016-2017, en la mayoria de los casos por ser

titulaciones previas a la implantacién del Plan Bolonia y por tanto con un nimero de

alumnos residual.
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Considerando las diez titulaciones
con mayor volumen de personas
egresadas (mas de 600 personas
en los diez casos) en el curso
académico analizado, destacan
sobre el resto por su alto nivel de
insercion, el Grado en Medicina con
el 76,50% de personas egresadas,
seguido del Grado en Enfermeria
con el 65,49%, el Grado en Turismo
con el 62,06%, la titulacion de
Grado en Administracién y
Direccion de Empresas con el
62,04%, y el Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos con
el 60,82% de personas egresadas
afiliadas en alta laboral a 30 de
septiembre de 2018.

Entre las cinco titulaciones con
mayor importancia de acuerdo al

.

numero de personas egresadas -
con mas de 1.200 alumnos
egresados-, el porcentaje de
personas graduadas afiliadas en
alta laboral a la Seguridad Social es
superior al porcentaje general
(52,67%) en los graduados en
(65,49%)

Enfermeria y en

Administracion y Direccion de
Empresas (62,04%), siendo, por el
contrario, inferior a porcentaje
general para las otras tres, Grado
en Educacion Primaria (35,71%),
Grado en Derecho (34,51%) y el
Grado en Educacion
(43,63%).

Infantil

100%

= N© de egresos

=8—9% de insercién

T 75%

T 50%

Grado en Medicina

Grado en Enfermeria

Grado en Turismo

Grado en Administracion y
Direccién de Empresas

Grado en Relaciones

Laborales y Recursos

Humanos

T 25%

+ 0%

Grado en Educacién
Infantil
Grado en Educacién
Primaria
Grado en Derecho
Grado en Psicologia

Grado en Trabajo Social

Numero de egresos y porcentaje de personas afiliadas en alta laboral a la Seguridad Social
para las diez titulaciones con mayor nimero de personas egresadas a 30 de septiembre de

2018.
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De las personas que se encuentran trabajando a 30 de septiembre de 2018, el 7,3% son trabajadores auténomos.

Desagregando por rama de estudio, destaca respecto al resto de categorias el alto porcentaje de trabajadores auténomos
entre los egresados que estan en alta laboral en las

, . . L . 0
titulaciones de Ensenanzas Artisticas por tener casi un 43% de 0% o Tk elee s

Ramas de estudio

sus egresados registrados en alta laboral como auténomos, si LD
. C . Ciencias de la Salud 10,6%
bien, como se ha indicado anteriormente es una rama con un
) ) . ) Ciencias Experimentales 6,9%
bajo nimero de egresos, lo que puede distorsionar su
Ciencias Sociales y Juridicas 5,8%
interpretacion. Ensefianzas Artisticas 42,9%
Ensefianzas Técnicas 7,8%
La rama de Ciencias de la Salud es la segunda rama cuyas Humanidades 6,6%
titulaciones tienen mayor numero de personas egresadas en Magisterio 54%
alta laboral en el régimen de auténomos con un 10,6%. Total /,3%

Porcentaje de trabajadores autonomos entre las personas

Por el contrario, entre los maestros el porcentaje de afiliados egresadas afiliadas en alta laboral a 30 de septiembre de
- . o 0 2018 por rama de estudio.
en régimen de auténomos se sitia en el 5,4%. El resto de

ramas varian entre el 5,8% y 7,8% del total de afiliados de cada rama.
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Por titulaciones existen diez de ellas donde la mitad o

mas de su alumnado egresado se encuentra trabajando

en el régimen de autonomos, estas son:
e Ingeniero Técnico Industrial, (Plan 1971)
(100,00%).

e Licenciado en Geografia (100,00%).

e Licenciado en Bellas Artes (66,67%).

o Grado en Podologia (62,20%).

e Grado en Odontologia (60,71%).

e Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte (54,55%).

e Diplomado en Gestién y Administracion Publica
(50,00%).

e Licenciado en Ciencia y Tecnologia de Los
Alimentos (50,00%).

e Licenciado en Ciencias Ambientales (50,00%).

e Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo

(50,00%).

.

28

Si bien, hay que indicar que exceptuando las titulaciones
de Grado en Podologia y Grado en Odontologia con 106 y
136 egresos respectivamente, el resto de titulaciones son
poco significativas en cuanto al niumero de egresos. En el
resto de titulaciones los egresados en alta laboral en el
régimen de autonomos no superan el 50% del total de
alumnado titulados en alta laboral.

Considerando las diez titulaciones con mayor volumen de
personas egresadas identificadas:, el porcentaje de
trabajadores establecidos por cuenta propia no supera el
valor de referencia para el colectivo de personas
egresadas en el curso analizado en ninguno de los casos,
siendo el Grado en Educacion Primaria con el 6,86% la
titulacion que mas se acerca seguida del Grado en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos (6,49%) v el
Grado en Psicologia (6,45%).

5 Mas de 600 personas egresadas identificadas.
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Le siguen el Grado en Derecho (4,67%), Grado en
Administracion y Direccién de Empresas (4,47%), Grado
en Trabajo Social (3,16%), Grado en Enfermeria (2,86%),
Grado en Educacion Infantil (2,82%), Grado en Turismo
(2,07%) y Grado en Medicina (1,40%) (Véase el Anexo 2).

A
R \
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1.3 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Del
identificadas en las universidades publicas andaluzas en

conjunto de las 30.490 personas egresadas
el afo académico 2016-2017 analizadas en el presente
estudio, 3.834 llevaban mas de un mes inscritas como
demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de
Empleo en la fecha de referencia.

Por tanto, la tasa de demanda de empleo a 30 de
septiembre de 2018 se cifra en el 12,57%, es decir, una
de cada ocho personas egresadas constaba desde hacia
mas de un mes como demandante de empleo en el
Servicio Andaluz de Empleo.

Por rama de estudio, destaca la elevada tasa de
demanda de empleo que se observa en el conjunto de
titulaciones de Ensefianzas Artisticas de algo menos del
veinticuatro por ciento, siempre teniendo en
consideracion los bajos valores absolutos de personas

egresadas en esta rama. Le sigue Magisterio, con casi el

.

30

veinte por ciento, y Ciencias Experimentales, con algo
menos del diecisiete por ciento.

Por el contrario, las menores tasas de demanda de
empleo se dan en las titulaciones de Ciencias de la Salud
con el 475% y en las titulaciones de Ensefianzas
Técnicas con el 7,76%.
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0% 5% 10% 15% 20% 25%

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales yJuridicas
Ensefianzas Artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Magisterio

Tuotal

Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas segiin rama de estudio.

Estudiando a tasa de demanda de empleo por género, se a 30 de septiembre de 2018, frente al 14,50% de las
observa que el 9,95% de los hombres egresados de las mujeres egresadas, 4,5 puntos porcentuales de
universidades andaluzas en el curso académico analizado diferencia.

llevaban un mes inscritos como demandantes de empleo

. ' >
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La tasa de demanda femenina es superior a la masculina en todas las ramas de estudio excepto en Humanidades que
tiene 0,4 puntos porcentuales menos que los hombres. Las titulaciones de Ensefianzas Artisticas son las que registran la
mayor diferencia entre hombres y mujeres con una tasa de demanda de empleo femenina de mas de 21 puntos
porcentuales superior a la masculina, si bien, es una rama que hay que interpretar con precaucion debido a su bajo
numero de egresos. El resto de ramas presentan diferencias que van desde los mas de 5 puntos porcentuales en
Magisterio a los 1,4 puntos porcentuales en Ciencias de la Salud.

Ramas de estudio Hombre Mujer Total Demandantes
Ciencias de la Salud 3,76% 5,18% 4,75% 195
Ciencias Experimentales 15,15% 18,12% 16,91% 386
Ciencias Sociales y Juridicas 11,62% 16,24% 14,48% 1.608
Ensefianzas Artisticas 8,33% 30,00% 23,81% 10
Ensefanzas Técnicas 6,92% 10,05% 7,76% 481
Humanidades 14,06% 13,64% 13,78% 435
Magisterio 15,95% 21,28% 19,98% 719
Total 9,95% 14,50% 12,57% 3.834

Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas segun rama de estudio y género.

Entre las diez titulaciones con un mayor nimero de personas egresadas (mas de 600 egresos), la tasa de demanda varia
desde 2,71% del Grado en Medicina hasta el 30,15% del Grado en Trabajo Social.
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Del total de personas egresadas en las universidades
andaluzas en el afo académico 2016-2017 incluidas en
el presente estudio, a 30 de septiembre de 2018, 3.793
constaban como paradas registradas. De esta forma, el
porcentaje de personas egresadas de las universidades
andaluzas paradas registradas en la fecha indicada se
cifraenel 12,44%

0% 5%

Por rama de estudio, las titulaciones que destacan por
tener a mas personas que terminaron sus estudios
paradas registradas son Magisterio, con un 19,70%,
seguida de Ensefianzas Artisticas, con un 16,67% (dato
que hay que interpretar con prudencia debido la gran
variabilidad que sufren los indicadores con esa rama por
de
Experimentales, con el 16,03%.

su bajo numero egresos) y Ensefanzas

10% 15% 20% 25%

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas Artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Magisterio

Total

Porcentaje de paro registrado de las personas egresadas seglin rama de estudio.

.
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En el lado opuesto se sitla la rama de Ciencias de la Salud, donde el conjunto de las titulaciones que la componen
presentan la menor proporcion de personas paradas registradas con un 6,11% a 30 de septiembre de 2018. Esta rama
junto a la de Ensenanzas Técnicas (con una proporcion de alumnado egresado parado del 7,18%), son las unicas con un
porcentaje de paro registrado menor al valor de referencia del total de las titulaciones (12,44%).

Si se considera el porcentaje de paro registrado segun género, se comprueba nuevamente que las mujeres son el grupo
con mayores problemas de acceso al empleo. Asi, mientras que el porcentaje de paro registrado de las mujeres es mas
del 14%, el de los hombres es casi cuatro puntos porcentuales y medio inferior.

% de personas 57.67%
eqresadas |
42,33%
: =
-~
[ W
r_JL
% de personas 14.34%
egresadas en paro
registrado 9.86%
0% 25% 50% 5% 100%
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En todas las ramas de estudio, el porcentaje de mujeres
paradas registradas es superior al de hombres en la

misma situacion.

El diferencial en puntos porcentuales del porcentaje de
paro registrado entre hombres y mujeres, y para todas
las ramas a excepcion de Ensefianzas Attisticas, se
concentran entre los 0,23 puntos porcentuales en la

rama de Ciencias Experimentales y los 4,66 de
Magisterio. El caso de Ensefianzas artisticas, como
venimos comentando a lo largo del estudio, representa
un caso de analisis particular por ser una titulacién con
un numero bajo de egresos y por tanto sujeta a
comportamientos extremos.

Ciencias de la
Salud

Magisterio

Humanidades

Ciencias
Experimentales

Ciencias
Sociales y
Juridicas

Artisticas

Ensefianzas
Técnicas

Diferencial del porcentaje de % paro registrado entre sexo. Puntos porcentuales.
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: : Paro o Licenciado en Bioguimica.
Ramas de estudio Hombre Mujer Ressied o Licenciado en Fisica.
Ciencias de la Salud 4,40% 6,87% 6,11% 251| ¢  Maestro,  Especialidad ~de
Educacion Primaria.

Ciencias Experimentales 15,90% 16,12% 16,03% 366 . . ) ,
D Licenciado en  Filologia

Ciencias Sociales y Juridicas 12,09% 16,14% 14,60% 1.621 Francesa.

Ensefianzas Artisticas 8,33% 20,00% 16,67% 7| o Licenciado en  Ciencias

Ensefianzas Técnicas 6,37% 9,39% 7,18% 445 Ambientales.

Humanidades 11,81% 12,83% 12,48% 394 .
Todas ellas con un porcentaje de

T 18517 A0S LT /09 personas paradas registradas de al

Total 9,86% 14,34% 12,44% EWEEE  menos el 30% pero con un numero

de egresos de no mas de treinta y
tres personas.

Porcentaje de paro registrado de las personas egresadas segiin rama de estudio y género.

Por titulaciones, las que presentan mayores porcentajes de paro registrado son
titulaciones con un numero reducido de personas egresadas en el curso
académico 2016-2017:

° Diplomado en Trabajo Social.

Considerando las diez titulaciones
con mayor volumen de personas
egresadas, observamos que la de
Grado en Trabajo Social es el que
posee el mayor porcentaje de paro
registrado a 30 de septiembre de
2018 con un 28,36%. En el lado
opuesto se encuentra Medicina, que
con 1.112 personas tituladas solo
constaban 20 como paradas
registradas (1,80%).

° Licenciado en Filologia Eslava.

° Licenciado en Maquinas Navales.

° Licenciado en Matematicas.

° Maestro, Especialidad de Educacion Musical.
° Licenciado en Sociologa.

° Grado en Informacion y Documentacion.

. Grado en Estadistica.

36




INICIO SUMARIO

1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.5 CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION REGISTRADA ENTRE EL 1 DE OCTUBRE DE 2017 Y EL
30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

1.5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Como se sefalaba en el primer apartado, el cruce de los identificadores de personas egresadas con los contratos
registrados entre el 1 de octubre de 2017 y el 30 de septiembre de 2018, permite caracterizar las empresas contratantes
y el primer contrato post titulacion, asi como calcular el tiempo medio desde el egreso hasta la obtencion de este primer
contrato.

En el proceso de seleccion del primer contrato se prioriza -en el caso de existir- aquellos contratos cuyas ocupaciones se
corresponden con el nivel formativo de la persona egresada. Es decir, si durante el periodo de estudio se formaliza un
contrato dentro de una ocupacién de menor cualificacion al nivel formativo y posteriormente se establece otro contrato en
una ocupacion que se corresponde con el nivel formativo, se tomara este Gltimo como primera contratacion para el

analisis.
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1.5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Desde que una persona egresada universitaria acaba su formacion hasta que formaliza su primer contrato pasa una
media de 153 dias, unos cinco meses. Este tiempo medio no es significativamente distinto por género (a excepcion del
caso exclusivo de Ensefanzas Artisticas por su particular bajo numero de egresos y baja insercion entre los hombres),
siendo en promedio cuatro dias menos para las mujeres que para los hombres, 152 frente a 156 dias.
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Si atendemos a la rama de estudio, son las personas de ftitulaciones que conforman la rama de magisterio el
egresadas en Ensefanzas Aristicas las que en promedio que registra la media de tiempo mas baja de acceso al
tardan mas en firmar su primer contrato (188 dias). primer empleo después de la graduacion (139 dias).

Entre el resto de ramas de estudio, son las titulaciones de
Ciencias de la Salud las que en promedio tardan mas en
firmar su primer contrato (167 dias) siendo el conjunto

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Magisterio

Total

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato por rama de estudio
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La mayor diferencia entre hombres y mujeres, sin

Ramas de estudio Hombre Mujer
considerar el caso de Ensefianzas Artisticas, la
Ciencias de la Salud 171 166 167 . ) L.
encontramos entre las titulaciones de Ciencias
Ciencias Experimentales 160 148 152 . , ) )
P Experimentales, dandose una diferencia de 12
Ciencias Sociales y Juridicas 155 148 151 , . . .
dias en la media de tiempo hasta la primera
Ensefianzas Artisticas 213 168 188 . .
contratacion a favor de las mujeres.
Ensefianzas Técnicas 155 159 156
Humanidades 159 152 154
Magisterio 137 140 139
Total 156 152 153

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato por rama de estudio y género.
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1.5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL PRIMER CONTRATO

El registro del domicilio del trabajador y del centro de mismo municipio en el que tiene su residencia, o si por el

trabajo a la firma de un contrato permite estudiar la contrario tiene que desplazarse para ello.

movilidad geografica de los trabajadores por motivos

laborales. El resultado obtenido ha sido que el 57,80% de los
primeros contratos registrados a las personas egresadas

En el estudio se analiza si el primer contrato de una implican un desplazamiento entre el municipio de
persona egresada se ha formalizado para trabajar en el residencia del trabajador y el del puesto de trabajo.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas Artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Maagisterio

Total

Proporcion de primeros contratos que implican movilidad geografica por rama de estudio.
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Por rama de estudio, es la rama de las Ensefanzas Por el contrario, las menores proporciones de movilidad
Técnicas seguida de y Ciencias de la Salud son las que se dan en Ensenanzas Artisticas (43,75%) y Magisterio
soportan mayor movilidad en la primera contratacion, (45,08%).

superando en los dos grupos el 67% la proporcion de
personas contratadas para trabajar fuera de su municipio
de residencia.

AR DL [oeeiaes moﬁf;g;?zjo;?gﬁca moljlirlci)g:(;cg:;groél?ica

Ciencias de la Salud 2.509 1.682 67,04%
Ciencias Experimentales 869 498 57,31%
Ciencias Sociales y Juridicas 5.021 2.804 55,85%
Ensefianzas Artisticas 16 7 43,75%
Ensefianzas Técnicas 2.493 1.673 67,11%
Humanidades 1.193 583 48,87%
Magisterio 1.990 897 45,08%
Total 14.091 8.144 57,80%

Movilidad geografica del primer contrato por rama de estudio.
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La diferencia existente en el indicador de

. . r Ramas de estudio Hombre Mujer Total
proporciéon de movilidad geografica en la
primera contratacion entre hombres y mujeres Ciencias de la Salud 65,28% 67,75% 67,04%
. Ciencias Experimentales 55,10% 58,56% 57,31%
es de 3,8 puntos porcentuales superior en el
Ciencias Sociales y Juridicas 58,32% 54,51% 55,85%
£aS0 de oS HOMBIES. Ensefianzas Artisticas 71,43%|  2222%|  43,75%
Ensefianzas Técnicas 66,68% 68,33% 67,11%
El mayor diferencial de la tasa de movilidad Humanidades 48,57% 48,99% 48,87%
por género (sin considerar el caso de las AZesEll S S £

Ensefianzas Artisticas donde los contratos

Movilidad geografica del primer contrato por rama de estudio y género

entre los egresos masculinos sufren mas del
71% de movilidad frente al 22,22% de las mujeres) se da entre el alumnado que se formé en Ciencias Sociales y Juridicas,
existiendo 3,8 puntos porcentuales menos de diferencia entre el porcentaje de egresados con movilidad de las mujeres

respecto al de hombres.

En el resto de ramas, el diferencial por género de las tasas de movilidad oscila entre los 0,4 puntos porcentuales a favor
de las mujeres en Magisterio y los 3,5 puntos de diferencia -a favor de los hombres en este caso- entre los contratos de

egresados en Ciencias Experimentales.
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1.5.3 IDONEIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Para estimar la idoneidad del primer contrato registrado a
una persona egresada se ha tomado como referencia un
aspecto considerado habitualmente muy significativo a
este la sobrecualificacién  del

respecto, trabajador

contratado.

Se parte de la base de que un egresado universitario ha
habilitan
desempefar puestos en los niveles mas altos de los

adquirido  conocimientos que o para

distintos grupos de ocupacién de la Clasificacién Nacional
de (CNO-11). De
consideraremos que un egresado universitario esta

Ocupaciones este  modo
sobrecualificado cuando se encuentre desarrollando
tareas de cualificacion intermedia o baja, es decir, tareas
gue no se encuentren circunscritas en los grandes

grupos de ocupacion 0, 1y 2.

Definimos como indice de sobrecualificacion al nimero
de contratos de titulados universitarios en ocupaciones de
cualificacién intermedia o baja dividido entre el total de
contratos a egresados.

.

44

Tomando como referencia este indicador, se estima que
en el 60,27% de los primeros contratos registrados a los
titulados  universitarios tras su egreso, son para
desempefiar ocupaciones por debajo de las que les

capacita su formacion académica.

Los mayores indices de sobrecualificacion se observan en
las titulaciones de las Ciencias Sociales y Juridicas y
Magisterio, en las que el 82,75% y el 70,85% de los
egresados firmaron su primer contrato para desarrollar
tareas por debajo de las presupuestas para su formacion.
En el lado opuesto, destacan las titulaciones en Ciencias
de la Salud por registrar el menor indice de sobre
cualificacion (9,21%).

Teniendo en cuenta los resultados analizados, se puede
destacar que, aunque los egresados en titulaciones en
Ciencias de la Salud son de los que mas tiempo tardan
en registrar su primer contrato, una vez formalizado el
mismo, éste suele ser acorde con su formacion

>

académica.
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Contratos sobre  indice de sobre Sobre cualificacion de las personas
cualificados cualificacion tituladas en su primer contrato por

Total 14.091 8.492 60,27%

Ramas de estudio Total contratos

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas Artisticas

_ Ensefianzas Técnicas
Proporcion de

personas egresadas Humanidades
con sobre S
I Magisterio
cualificacioén en su
primer contrato por Total

rama de estudio.
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Si analizamos la sobrecualifiacion desde la perspectiva de género, destaca el gran contraste existente en la rama de
Ensefianzas Artisticas (rama sujeta a resultados extremos por su bajo nimero de egresos) donde se da un diferencial de
mas de 52 puntos porcentuales entre la mayor sobrecualificacion de los hombres respecto a las mujeres. El resto de
ramas de estudio muestran diferenciales mas reducidos, siendo la siguiente rama con mayor diferencia la que contiene
las titulaciones de Humanidades, con 8,35 puntos porcentuales mas en el indice de sobrecualificacion en los hombres
frente a las mujeres egresadas. En el extremo opuesto se sittian las titulaciones de Ramas Técnicas con 2,63 puntos
porcentuales mas en el indice de sobre cualificacion de las mujeres respecto a los hombres. Por Ultimo, si se analizan
todas las ramas en su conjunto, la compensacion que se produce entre las ramas que favorecen a cada uno de los
géneros provoca que el diferencial total se reduzca solo a 0,31 puntos a favor de las mujeres.

Ramas de estudio Hombre Mujer Total

Ciencias de la Salud 8,75% 9,39% 9,21%

Ciencias Experimentales 64,01% 65,23% 64,79%

Ciencias Sociales y Juridicas 82,61% 82,83% 82,75%

Ensefianzas Artisticas 85,71% 33,33% 56,25%

Ensefanzas Técnicas 52,75% 55,38% 53,43%

s 72 29% 63.94% 66.39% Sobre-cualificacion de las personas
' . : tituladas en su primer contrato por rama de

Magisterio 75,52% 69,38% 70,85% estudio y género

Total 60,46% 60,14% 60,27%
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Analizaremos la calidad de la primera contratacion de las
personas egresadas en funcion de dos aspectos basicos
y de extendido uso en este sentido, la temporalidad y
el tipo de jornada laboral.

Para ello, definimos el indice de temporalidad como el
numero de contratos de duracion temporal dividido entre
el total de contratos, y como indicador que considera el
tipo de jornada, la proporcion de contratos con jornadas a
tiempo parcial en el total de contratos en el que se
especifica el tipo de jornada.

<

47

Centrandonos en la duracion del contrato, el 90,15% de
las contrataciones que estamos observando son de
resultando asi un 9,85% de

caracter temporal,

contratacién mas estable.

Se ha de notar que, aun siendo alta la temporalidad, los
primeros contratos registrados a las personas egresadas
de las universidades andaluzas tienen mayor estabilidad
que los registrados en Andalucia en el mismo periodo
considerado, ya que el porcentaje de contratos
temporales en nuestra Comunidad desde el 1 de octubre

de 2017 y el 30 de septiembre de 2018 asciende al

95,03%
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ciencias de la Salud )
Tasa de temporalidad

del primer contrato
por rama de estudio.

Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas Artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Magisterio

Total

Total Contratos indice de Por rama de estudio, las titulaciones en
CLCCRN W CERCUENEIRES]  Ensefianzas Técnicas registran la menor tasa de
Cengas e 8 Sl 20 Loz oo Ltk temporalidad: 77,70%. Por el contrario, el caso de

Ensefanzas Artisticas soporta en la totalidad de

Ciencias Sociales y Juridicas 5.021 4.513 89.88%| s contratos analizados la caracteristica de la

temporalidad. La siguiente rama con mayor
2AED 25 1008 temporalidad es la de Ciencias de la Salud que

presenta una tasa de temporalidad con el

Total 14.091 12.703 90,15%

Ramas de estudio

Temporalidad del primer contrato por rama de estudio.
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Por género, la tasa de temporalidad (y en consecuencia, la inestabilidad laboral) es superior en mas de cinco puntos
porcentuales para las mujeres, siendo el 92,17% de los primeros contratos post titulaciéon de caracter temporal entre ellas
frente al 86,98% en el caso de los hombres.

Analizando conjuntamente las variables género y rama de estudio, la estabilidad de la primera contratacion no presenta
diferencias significativas en las titulaciones de Ciencias Experimentales (0,15 puntos). En el caso de Ensefianzas Artisticas

no existe diferencia al ser todos los contratos temporales, tanto de hombres como de muijeres.

Ramas de estudio

Hombre

Mujer

Total

En Magisterio y Ciencias de la Salud la
temporalidad es superior en los hombres,

Ciencias de la Salud 97,08% 95,75% 96,13% 2,25 y 133 puntos porcentuales,
Ciencias Experimentales 92,04%|  91,89%|  91,94% respectivamente. En el resto de ramas la
Ciencias Sociales y Juridicas 87.97%|  9091%|  89,88% temporalidad en los contratos la sufren mas
Ensefianzas Artisticas 100,00%|  100,00%|  100,00% las mujeres, siendo superior en casi tres
Ensefianzas Técnicas 77.32% 78.78% 77.70% puntos porcentuales en el caso de Ciencias
Humanidades 93 14% 94 199 93 88Y% Juridicas y Sociales, casi de un punto y medio
et 97 499 95 24% 95 78% en Ensefianzas Técnicas y de mas de un
Total 86.98% 92 17% 90.15% punto porcentual en Humanidades.

Tasa de temporalidad del primer contrato por rama de estudio y género.
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En cuanto a la duracién de la jornada laboral, en
esta primera toma de contacto con el mercado de trabajo
tras la finalizacion de la titulacion universitaria, el 48,28%
de los contratos han sido a jornada parcial.

Si atendemos a la rama de estudio, se aprecian
diferencias a destacar en la parcialidad de los contratos.
Entre estas diferencias, las titulaciones de Ensefianzas
Técnicas registran el menor porcentaje de contrataciones

a tiempo parcial, un 21,74%, seguidas de las titulaciones

0% 20%

40%

en Ciencias de la Salud con el 38,58% y Ciencias
Experimentales con el 45,57%. Por el contrario, Ciencias
Sociales y Juridicas (53,14%), Humanidades (63,12%) y
sobre todo Magisterio (73,82%) registran las mayores
proporciones de jornada a tiempo parcial en la primera
contratacion. El caso de las titulaciones en la rama de
Ensefanzas Artisticas, que como en todos los indicadores
analizados hay que considerarlo con prudencia debido a
su bajo numero de egresos, posee un porcentaje de
contratos a jornada parcial del 43,75%.

60 % 80%

Ciencias de la Salud
Ciencias Experimentales
Ciencias Sociales y Juridicas
Ensefianzas Artisticas
Ensefianzas Técnicas
Humanidades

Magisterio

Total

Tasa de parcialidad
del primer contrato

.
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por rama de estudio
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Por género, la contratacién a tiempo parcial es
mucho mas frecuente para las mujeres. La
tasa de parcialidad del primer contrato post
titulacion es de casi el b5% para las mujeres
frente a poco mas del 38% que se registra
entre los hombres.

Se observa que la diferencia entre géneros en
el porcentaje de contratos con jornada parcial
varia entre el maximo que soporta
Humanidades con doce puntos de diferencia a
poco mas del punto y medio de Ensefianzas
Artisticas, siendo estas diferencias a favor de
los hombres. El resto de ramas soportan entre
seis y nueve puntos porcentuales de diferencia
entre géneros, siempre a favor de los
hombres. Es importante destacar que todas
las ramas las mujeres soportan mayor

parcialidad.

Ramas de estudio

Total
contratos

Contratos a
jornada
parcial

% de
contratos a
jornada
parcial

Ciencias de la Salud 2.509 968 38,58%
Ciencias Experimentales 869 396 45,57%
Ciencias Sociales y Juridicas 5.021 2.668 53,14%
Ensefianzas Artisticas 16 7 43,75%
Ensefianzas Técnicas 2.493 542 21,74%
Humanidades 1.193 753 63,12%
Magisterio 1.990 1.469 73,82%
Total 14.091 6.803 48,28%
Parcialidad del primer contrato por rama de estudio.
Ramas de estudio Hombre Mujer Total
Ciencias de la Salud 33,89% 40,47% 38,58%
Ciencias Experimentales 40,45% 48,47% 45,57%
Ciencias Sociales y Juridicas 47,43% 56,20% 53,14%
Ensefianzas Artisticas 42,86% 44,44% 43,75%
Ensefianzas Técnicas 19,33% 28,71% 21,74%
Humanidades 54,29% 66,79% 63,12%
Magisterio 68,83% 75,40% 73,82%
Total 38,05% 54,78% 48,28%
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Tasa de parcialidad del primer contrato por rama de estudio y género.
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1.5.5 CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS CONTRATANTES EN EL PRIMER CONTRATO

En este apartado describiremos las caracteristicas basicas de las empresas que han estado implicadas en el registro del
primer contrato tras el egreso. En concreto, se atendera a la tipologia juridica, la actividad econdmica desempefiada y el
tamano de estas empresas.

Segun vemos en el grafico que sigue, la tipologia juridica predominante entre las empresas contratantes es la Sociedad
Limitada, que representa casi la mitad de las entidades contratantes. Este porcentaje es mayor en 2,7 puntos
porcentuales si lo comparamos con la misma tipologia juridica entre las empresas contratantes del mercado laboral de
Andalucia para el mismo periodo temporal.

Org.
Auténomo de
- . . _ Persona
La segunda forma juridica mas comun entre las Sociedad Fisica la Admon.
N Anonima 0 8,40%
empresas que contratan a los recién titulados es 16.13% 12,01%
la Sociedad Andnima, con un 16,13%. Entre
L Asociacion
ambas formas societarias se alcanza, por _— 6.51%

tanto, una proporcion de casi dos tercios de

Corporacion
las empresas contratantes. ‘ Local
3,25%
Sociedad \ ) °
e N Sociedad
. . Limitada : _
Atendiendo por orden de peso, también destacan 0 Cooperativa
47,70% 1 60%
y 0

en la tipologia juridica de la entidad que realiza la

Otras
4,41%

primera contratacion de egresados universitarios la
categoria de personas fisicas, que representa el 12,01%,

seguido por los Organismos Auténomos de la Administracion que suponen el 8,40% y de la categoria de Asociaciones y
otros con el 6,51% de las empresas que registran el primer contrato a las personas egresadas universitarias.
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En cuanto a la actividad econémica de las empresas y
como se puede observar en la siguiente tabla, la seccion
Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales tienen un
peso muy significativo con mas del 16% de los contratos.
Le siguen Educacion con el 14,23% y Comercio al por
Mayor y al por Menor; Reparacion de Vehiculos de Motor
y Motocicletas con un porcentaje del 13,46%.

35,46%

64,54%

Otras actividades economicas destacadas (con al menos
el 10%) entre el empresariado que registra el primer
contrato a los egresados universitarios andaluces son:
Hosteleria y Actividades Profesionales, Cientificas y
Técnicas. Estas cinco actividades econémicas concentran
casi dos tercios de las empresas contratantes en la
primera experiencia profesional posterior al egreso.

Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales

16,18%

Educacion

14,23%

Comercio al Por Mayor y al Por Menor;
Reparacion de Vehiculos de Motor y
Motocicletas

Hosteleria

Actividades Profesionales, Cientificas y
Técnicas

Distribucion de las empresas contratantes por seccion de actividad econdmica.
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1. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE GRADO PRIMER Y SEGUNDO CICLO

1.5 CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION REGISTRADA ENTRE EL 1 DE OCTUBRE DE 2017 Y EL
30 DE SEPTIEMBRE DE 2018

1.5.5 CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS CONTRATANTES EN EL PRIMER CONTRATO

Seccion de actividad econdmica Empresas

Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca 2,08%
Industrias Extractivas 0,09%
Industria Manufacturera 3,95%
Suministro de Energia Eléctrica, Gas, Vapor y Aire Acondicionado 0,07%
Suministro de Agua, Actividades de Saneamiento, Gestion de Residuos y Descontaminacion 0,16%
Construccion 2,25%
Comercio al Por Mayor y al Por Menor; Reparacion de Vehiculos de Motor y Motocicletas 13,46%
Transporte y Almacenamiento 1,38%
Hosteleria 10,65%
Informacion y Comunicaciones 5,53%
Actividades Financieras y de Seguros 1,67%
Actividades Inmobiliarias 0,55%
Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas 10,03%
Actividades Administrativas y Servicios Auxiliares 6,95%
Administracion Publica y Defensa; Seguridad Social Obligatoria 3,24%
Educacion 14,23%
Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales 16,18%
Actividades Artisticas, Recreativas y de Entretenimiento 5,02%
Otros Servicios 2,15%
Actividades de los Hogares 0,13%
Actividades de Organizaciones y Organismos Extraterritoriales 0,23%

Total 100%

Distribucion de las empresas contratantes por seccién de actividad econémica.
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1.5.5 CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS CONTRATANTES EN EL PRIMER CONTRATO

35%
El tercer y ultimo aspecto de las empresas que
promovieron  empleos a las  personas 30%
universitarias en su primer contrato es el nimero
de trabajadores: el 31,39% de las empresas
contratantes tenian menos de 10 trabajadores, el 25%
26,61% entre 10 y 49 trabajadores, el 22,68%
entre 50 y 249 trabajadores y el 19,32% 20%
superaba los 250 trabajadores.

15%
Ramas de estudio
Menos de 10 trabajadores 10%
Entre 50 y 249 trabajadores 5%

0%

Distribucion de las empresas contratantes por tramo de empleo.
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2. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE POSTGRADO

Se analiza en este apartado la situacion laboral de
aquellas personas que obtuvieron un titulo de master
oficial en las universidades andaluzas, o se doctoraron en
alguna de las nueve universidades en el afio académico
2016-2017.

Para las personas que obtuvieron un titulo de master
oficial se han analizado los siguientes indicadores:

La tasa de insercion basada en la situacion laboral del
alumnado al afio de su egreso, definida como el nimero
de personas cuya situacién, a 30 de septiembre de
2018, era
auténomo, trabajador agrario, funcionario o becario de

la de trabajador asalariado, trabajador

investigacione.

La tasa de demanda de empleo, que se define como
el numero de personas que obtuvieron un titulo de
master oficial y que a 30 de septiembre de 2018
constaban como demandantes de empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo, con mas de un mes de duracién de

57

la demanda, dividido entre el total de personas egresadas
de los estudios de master. La denominacion de esta tasa
quiza sea abusiva en cuanto al lenguaje y debe siempre
de
administrativos, es decir, se refiere a porcentaje de

entenderse desde la logica los registros

personas tituladas que estan inscritas como
demandantes de empleo; se podria usar una expresion
“tasa de

mas correcta como inscripcion  como

demandantes”, pero se ha optado por otra mas sencilla.

El porcentaje de paro registrado, que se define
como el nimero de alumnos egresados de estudios de
master oficiales que a 30 de septiembre de 2018
constaban como demandantes de empleo en el SAE y
eran clasificados como parados registrados, dividido
entre el total de alumnos egresados en estos estudios de
postgrado.

6 En el denominador se consideran exclusivamente aquellas personas
identificadas a través del cruce con los registros administrativos. Las personas que,
por ejemplo, se encuentran trabajando fuera de Espafia no constarian en dichos
registros, por lo que penalizaria su inclusién en el denominador y no en el numerador
de esta tasa.
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Puede decirse que es un subconjunto de la anterior, si
bien no exactamente, ya que en este caso no se impone
la condicién de tiempo de inscripcién de la demanda.

Asimismo, para las personas doctoradas en las nueve
universidades andaluzas en el afio académico 2016-
2017 se analiza la siguiente informacion.

La tasa de insercion basada en la situacion laboral del
alumnado al afio de su doctorado, definida como el

numero de personas cuya situacion, a 30 de septiembre
de 2018, era la de trabajador asalariado, trabajador

2.1 MASTER

2.2 DOCTORADO

auténomo, trabajador agrario, funcionario o becario de
investigacion’.

La distribucion de las personas doctoradas trabajando
a 30 de septiembre de 2018 por actividad econémica
desarrollada.

7 En el denominador se consideran exclusivamente aquellas personas
identificadas a través del cruce con los registros administrativos. Las personas que,
por ejemplo, se encuentran trabajando fuera de Espafia no constarian en dichos
registros, por lo que penalizaria su inclusién en el denominador y no en el numerador
de esta tasa.
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2.1 MASTER

La poblacion objeto de estudio la componen las
64,01%

61,70%

10.832 personas que en el afo académico
2016-2017 obtuvieron un titulo de master
oficial por las universidades andaluzas que han

60,12%

sido identificadas mediante DNI o NIE en los
registros académicos.

A 30 de septiembre de 2018, es decir, al afio

de la obtencion del titulo de master oficial, el
Hombre Mujer Total
61,70% de las personas identificadas se

encontraban trabajando. Tasa de insercion basada en la situacion laboral a 30 de septiembre de 2018 de las
personas que han obtenido un titulo de master por género.

Se ha de destacar que esta tasa de insercion
basada en la situacion laboral a 30 de septiembre de 2018 es mas de nueve puntos porcentuales superior que en el caso
de las personas egresadas de Ensefianzas Universitarias de Grado y Primer y Segundo Ciclo.

Aunque a raiz de este dato podria interpretarse que a mayor cualificacion mayor oportunidad de empleo, se ha de tener
en cuenta que el porcentaje de personas que compatibilizan los estudios con el trabajo también es muy superior entre las
personas que cursan master que entre aquellas que estudian una carrera universitaria.

Por género, se observa una variacion de casi cuatro puntos porcentuales en la insercion de las personas que en el afio
académico 2016-2017 obtuvieron un titulo de master oficial, siendo ésta a favor de la insercién en el caso del género
masculino.

. ’ >
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2.1 MASTER

Atendiendo a la tasa de demanda de empleo se
tiene que el 16,43% del alumnado que obtuvo

un titulo de master oficial en el afio académico

2016-2017 se encontraba inscrito como 17,75%

demandante de empleo en el Servicio Andaluz

de Empleo. Por género, el valor de esta tasa

asciende al 17,75% entre las muijeres,

H A 0,

situdndose en el 14,51% entre los hombres. Hombre Mujer Total

Tasa de demanda de empleo de las personas que han obtenido un titulo de master por género.

A 30 de septiembre de 2018, el 14,82% de
las personas que obtuvieron un titulo de
master oficial constaban como parados
registrados en el Servicio Andaluz de Empleo.
Siendo este indicador también mas

12,86%
desfavorable para las mujeres que para los
hombres, con el 16,16% entre las primeras y
el 12,86% entre los segundos.

Hombre Mujer Total

Porcentaje de Paro Registrado de las personas que han obtenido un titulo de master por género.

’ >
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2.1 MASTER

Como se indico anteriormente, las tasas de insercion son
mas altas en egresados de master que en los de grado y
primer y segundo ciclo. Por el contrario, se observa que
existe una posicion ligeramente desfavorable en la tasa
de demanda de empleo y porcentaje de paro registrado
en el colectivo de personas egresadas de estudios master

16,43%

12,57%

Master

PSC+GR

Tasa de demanda

de postgrado en comparacién con las personas
egresadas en estudios universitarios de grado y primer y
segundo ciclo. Asi, en el caso de los masteres, la tasa de
demanda de empleo es 3,86 puntos superior, y 2,38
puntos en el caso del porcentaje de paro.

14,82%

PSC+GR

Master

Porcentaje de Paro

Comparacion de Tasa de demanda y Porcentaje de Paro Registrado a 30 de septiembre de 2018 por tipo

de egreso.
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2.2 DOCTORADO

La poblacion a la que se refiere este apartado la
componen las 2.207 personas que se doctoraron en las
universidades andaluzas en el afio académico 2016-
2017 y que han sido identificadas mediante DNI o NIE en
los registros administrativos.

A 30 de septiembre de 2018, un afo después de su
doctorado, el 68,51% de estas personas se encontraban
trabajando.

Si atendemos a la situacion laboral de las personas que
estaban trabajando en la fecha de referencia, se observa
que mas de cuatro de cada diez eran asalariados
temporales, mas del 22% asalariados indefinidos, el
27,98% era funcionario o empleado publico y el 8,66%
estaba dado de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autdnomos.

0,20%

Becario
Trabajador autdnomo

Emoleade oublico

Azalariado temporal

22,08% Azalariado indefinido

Distribucion de las personas doctoradas trabajando a 30 de septiembre de 2018 por situacion laboral.

.
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2.2 DOCTORADO

Al analizar las actividades economicas a las que se contratadas para dedicarse a la Ensefianza Universitaria.
dedicaban las personas doctoradas asalariadas a 30 de Las actividades hospitalarias (17,53%), las actividades
septiembre de 2018, se tiene que el 36,71% habian sido generales de la Administracion Publica (7,34%) o la

Educacion secundaria general
(2,91%), son otras actividades

Actividad economica (CNAEQ9) Distribucion
8543 Educacion universitaria 36,71% scondmicas destacables entre
8610 Actividades hospitalarias 1753 |05 doctores que se
8411 Actividades generales de la Administracion Publica 7,34% encontraban  trabajande  por
8531 Educacion secundaria general 2,91% cuenta ajena.
7219 Otra investigacion y desarrollo experimental en ciencias naturales y técnicas 2,51%
7211 Investigacion y desarrollo experimental en biotecnologia 1,98%
8559 Otra educacion n.c.o.p. 1,92%
9499 Otras actividades asociativas n.c.o.p. 1,79%
7220 Investigacion y desarrollo experimental en ciencias sociales y humanidades 1,52%
8623 Actividades odontologicas 1,52%
8690 Otras actividades sanitarias 1,46%
7112 Servicios técnicos de ingenieria y otras actividades relacionadas con el ase- 1.26% Distribucion de las
soramiento técnico ' personas doctoradas
7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.o.p. 1,19% Z?;?;?;]S:eadjgg?8 oor
8622 Actividades de medicina especializada 1,19% actividad econdmica
Resto de Actividades 19,18y | desarolada.
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2.2 DOCTORADO

Para concluir éste analisis, se ha de subrayar que el
6,02% de los doctores asalariados se encontraban
trabajando en empresas dedicadas a |+D al afio de
doctorarse, Otra investigacion y desarrollo experimental
en ciencias naturales y técnicas (2,91%), Investigacion y
desarrollo experimental en biotecnologia (1,98%), e
Investigacion y desarrollo experimental en ciencias
sociales y humanidades (1,52%).
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PROMOCION 2015 -2016

Se dedica este apartado al analisis de la situacién laboral de las personas egresadas de Ensefianzas Universitarias
de Grado y Primer y Segundo Ciclo en el curso 2015-2016 a 30 de septiembre de 2018, es decir, a los dos afios
del egreso.

3. PERSONAS EGRESADAS EN ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS DE GRADO Y PRIMER Y SEGUNDO CICLO
EN LA PROMOCION 2015-2016
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El andlisis de la situacion laboral de las personas
egresadas en Ensefianzas Universitarias de Grado y
Primer y Segundo ciclo en el curso académico 2015-
2016 a los dos afios de su egreso se realizara a través de
los siguientes indicadores:

La tasa de insercion basada en la situacion laboral del
alumnado a los dos afios de su egreso, definida como el
numero de personas cuya situacion, a 30 de septiembre
de 2018, era la de trabajador asalariado, trabajador
auténomo, trabajador agrario, funcionario o becario de

investigacion.

La tasa de demanda de empleo o porcentaje de
personas egresadas en el curso 2015-2016 que a 30 de
septiembre de 2018 constaban como demandantes de
empleo en el Servicio Andaluz de Empleo, con mas de un

.
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mes desde la inscripcion de su demanda de empleo.

El porcentaje de paro registrado que se define como
el nimero de personas del colectivo que nos ocupa que a
30 de septiembre de 2018 estaban clasificadas como
paradas registradas dividido entre el niumero de personas
egresadas en el curso académico 2015-2016.

Se proporciona, ademas, la matriz de evolucion de la
situacion laboral de las personas tituladas en la
promocién 20152016 entre el 30 de septiembre de
2017 y el 30 de septiembre de 2018. En dicha matriz,
las filas representan la situacion laboral de la persona
titulada a 30 de septiembre de 2017 y las columnas, la
situacion laboral asignada a las personas egresadas en el

seguimiento realizado a 30 de septiembre de 2018.
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3. PERSONAS EGRESADAS UNIVERSITARIAS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO EN LA
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1. SITUACION LABORAL A LOS DOS ANOS DEL EGRESO
(30 DE SEPTIEMBRE DE 2018)

2. TASA DE DEMANDA DE EMPLEO Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

3. EVOLUCION DE LA SITUACION LABORAL ENTRE EL 30 DE SEPTIEMBRE
DE 2017 Y EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018
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PROMOCION 2015-2016

3.1 SITUACION LABORAL A LOS DOS ANOS DEL EGRESO (30 DE SEPTIEMBRE DE 2018)

La situacion laboral que se describe en el presente
apartado es la que tenian, a 30 de septiembre de 2018,
las personas egresadas de estudios universitarios de
grado y primer y segundo ciclo de las universidades
andaluzas en el afio académico 2015-2016. Se trata, por
tanto, de analizar la situacion de las personas
pertenecientes a dicha promocion a los dos afnos de su
egreso.

A la fecha indicada, casi seis de cada diez (59,53%) de
las 30.399 personas identificadas egresadas de las

universidades andaluzas en el afio académico 2016-
2017 se encontraban afiliadas en alta laboral al sistema
de la Seguridad Social. Se observa, respecto al
seguimiento realizado al afio de su egreso que la tasa de
insercién para esta promocion ha crecido 8,81 puntos
porcentuales al valor que registrara a 30 de septiembre
de 2017 (50,72%).

Por género, las diferencias entre hombres y mujeres
respecto del numero de altas a la Seguridad Social
siguen favoreciendo al género masculino. Asi, el
porcentaje de afiliados en alta laboral a los
dos afios del egreso asciende al 62,22%

Al afio del egreso A los dos anos del egreso -
Ramas de estudio en el caso de los hombres y se situa en el
Hombre Mujer Hombre Mujer o ) .
57,63% entre las mujeres. Aumenta mas
Ciencias de la Salud 67,05% 68,03% 76,07% 78,60% ) ) )
de medio punto porcentual el diferencial
Ciencias Experimentales 38,06% 39,30% 57,28% 54,26% por género de la tasa de insercion
Ciencias Sociales y Juridicas 48,07% 47,91% 57,28% 54,91% respecto a lo sucedido al afio del egreso.
Ensefianzas Artisticas 27,27% 44,83% 46,15% 38,71%
Ensefianzas Técnicas 66,00% 60,49% 72,65% 68,29% )
Porcentaje de personas egresadas de las
Humanidades 32,24% 31,77% 42,49% 43,34% universidades andaluzas afiliadas en alta laboral a
Magisterio 4170%|  4336%| 5045%|  49,80%| @ SSporrama deestudios, sexoy fiempo

62,22%

transcurrido desde el egreso .
Promocion 2015-2016.
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3.1 SITUACION LABORAL A LOS DOS ANOS DEL EGRESO (30 DE SEPTIEMBRE DE 2018)

49,05%

Hombre

Mujer

Al afo del egreso

Por rama de estudio, las titulaciones en Ciencias de la
Salud siguen presentando los mejores resultados con el
77,81% de las personas tituladas trabajando a los dos
anos del egreso. Por el contrario, Ensenanzas Artisticas
seguida de Humanidades registran la menor tasa de
insercién con el 40,91% y 43,04% respectivamente.

titulaciones Ciencias Experimentales vy

Las en

Humanidades son las que muestran las mejores

evoluciones de la tasa de insercion, incrementandose

.

Hombre

A los dos afos del egreso

70

Distribucion de personas
egresadas de las
universidades andaluzas

57,63% .
afiliadas en alta laboral a la
SS por sexo y tiempo
transcurrido desde el egreso.
Promocién 2015-2016.
Mujer

mas de dieciséis y once puntos porcentuales entre el afio
y los dos afios del egreso respectivamente.

El resto de ramas de estudio también muestran
crecimientos en el nimero de egresados en alta laboral a
los dos afios del egreso, siendo las titulaciones de
Ensefanzas Artisticas y Ensefanzas Técnicas las que
presentan menor incremento. En el primer caso, se da

una subida de menos de un punto porcentual, siendo de

>

casi siete puntos en el segundo caso.
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3.1 SITUACION LABORAL A LOS DOS ANOS DEL EGRESO (30 DE SEPTIEMBRE DE 2018)

Ramas de estudio Al afio del A los dos afos
egreso del egreso
Ciencias de la Salud 67,73% 77,81%
Ciencias Experimentales 38,8% 55,52%
Ciencias Sociales y Juridicas 47,97% 55,79%
Ensefianzas artisticas 40,00% 40,91%
Ensefianzas Técnicas 64,46% 71,43%
Humanidades 31,94% 43,04%
Magisterio 42,95% 49,96%
Total 50,72% 59,53%

Porcentaje de personas egresadas de las universidades andaluzas
afiliadas en alta laboral a la SS por rama de estudios y tiempo
transcurrido desde el egreso. Promocién 2015-2016.

Entre las diez titulaciones con mayor volumen de
personas egresadas (por encima de los 550 egresos) en
el curso académico 2015-2016 destaca el Grado en
Medicina con el 88,53% de los titulados trabajando a 30
de septiembre de 2018. De este grupo de titulaciones,
ademas de la mencionada, las titulaciones de Grado en
Enfermeria, Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Grado en Turismo tienen un porcentaje de

<
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insercion superior que el valor medio obtenido para todos
los egresos que asciende a 59,53%

Comparando los resultados obtenidos al afo y a los dos
anos del egreso para las diez titulaciones con mayor
numero de personas egresadas, la tasa de insercion
basada en la situacion laboral a 30 de septiembre
aumenta para todas ellas.

El porcentaje de insercion aumenta 2,86 puntos
porcentuales entre los dos periodos en la fitulacion de
Licenciado en derecho. Crece entre los cinco y los diez
puntos porcentuales de variaciéon las titulaciones de
Grado en Turismo, Grado en Educacion Infantil, Grado en
Derecho, Grado en Educacion Primaria y Grado en
Administracion y Direccién de Empresas. Y por ultimo las
titulaciones de Grado en Enfermeria, Grado en Medicina,
Grado en Psicologia y Grado en Traduccion e
Interpretacion suben entre mas once puntos y menos de

>
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3.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

A 30 de septiembre de 2018, la tasa de demanda de
empleo para la promocion 2015-2016 se cifra en el
12,69%, es decir, en esta fecha, mas de doce de cada
cien personas egresadas de las universidades andaluzas
en el curso académico 2015-2016 llevaban al menos un
mes inscritas como demandantes de empleo en el
Servicio Andaluz de Empleo.

Por género, la tasa de demanda de empleo es del
10,23% para los hombres y del 14,43% para las mujeres.

Ramas de estudio

Mujer

Total

Por rama de estudio la situacion es heterogénea,
oscilando la tasa de demanda de empleo entre el 4,83%
de las titulaciones en Ciencias de la Salud, hasta el
19,72% de las titulaciones de Magisterio.

Por género y rama de estudio, la tasa de demanda es
superior en el caso de las mujeres en todas las ramas
exceptuando el caso de las Ciencias de la Salud donde
no hay diferencia y Ensefianzas Artisticas donde la tasa
de demanda es casi ocho puntos superior en los
hombres.

s Los mayores diferenciales por

género de la tasa de demanda de
Ciencias de la Salud 4,81% 4,83% 4,83% 196

empleo a favor de los hombres,
Ciencias Experimentales 14,93% 18,10% 16,77% 389 ) )

corresponde a las titulaciones de
Ciencias Sociales y Juridicas 11,52% 15,51% 14,01% 1.619 o ) .

Magisterio con una diferencia de
Ensefianzas Artisticas 23,08% 15,15% 17,39% 8

5,1 puntos porcentuales.
Ensefianzas Técnicas 6,68% 10,40% 7,72% 423
Humanidades 14,92% 15,37% 15,21% 495 Tasa de demanda de empleo de las
Magisterio 15,86% 20,99% 19,72% 727 personas egresadas segun rama de estudio

y género a 30 de septiembre de 2018.

Promocion 2015-2016.
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3.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Considerando las titulaciones con mas de 500 personas
egresadas, la tasa de demanda de empleo supera el 20%
para las personas con las titulaciones de Grado en
Trabajo Social (28,94%), Grado en Biologia (23,35%) y
Grado en Educacion Infantil (22,46%). En el extremo
opuesto, se encuentran las personas Graduadas en
Enfermeria y en Medicina con una tasa de demanda del

3,35% y 5,23% respectivamente.

Respecto al seguimiento realizado a 30 de septiembre de
2017, disminuye en 0,37 puntos porcentuales la tasa de
demanda de empleo en el colectivo de personas
egresadas en la promociéon 2015-2016: del 13,06% de
entonces al ya citado 12,69% a 30 de septiembre de

2018.

Tasa de demanda de empleo seguin rama
de estudio y tiempo transcurrido desde el
egreso. Promocién 2015-2016.
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Por rama de estudio y analizando su evolucion al afo y
los dos afios del egreso, se observa una bajada de la tasa
de demanda de empleo en las Ciencias de la Salud,
Ciencias Sociales y Juridicas, Ensefianzas Técnicas y
Magisterio, no llegando en ningun caso al punto
porcentual. Por el contrario, Ciencias Experimentales y
Humanidades aumentan su tasa de demanda en 0,4
puntos porcentuales, siendo Ensefianzas Artisticas la que

mMas variacion soporta, con un incremento 2,2 puntos en

la tasa.

Ramas de estudio Ale?gr::;cj)el & lc?sl (::Zjezzos
Ciencias de la Salud 5,69% 4,83%
Ciencias Experimentales 16,39% 16,77%
Ciencias Sociales y Juridicas 14,38% 14,01%
Ensefianzas Artisticas 15,22% 17,39%
Ensefanzas Técnicas 8,43% 7,72%
Humanidades 14,78% 15,21%
Magisterio 20,24% 19,72%
Total 13,06% 12,69%
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Entre las fitulaciones con mas de cien personas
egresadas en el curso 2015-2016 la titulacion de Grado
en Estudios Ingleses es en la que se observa el mayor
incremento de la demanda de empleo entre el 30 de
septiembre de 2017 y el 30 de septiembre de 2018,
aumentando mas de 5 puntos porcentuales, del 11,62%
al afo del egreso hasta el 16,89% a los dos aros.

Del conjunto de titulaciones con mas de cien alumnos
egresados en las que se producen descensos en la
demanda de empleo destaca el Titulo de Ingeniero
Quimico con casi ocho puntos porcentuales de descenso
en la demanda, pasando del 19,86% al afno del egreso al
12,06% a los dos afios.

Demanda de empleo

Titulaciones con variaciones maximas de demandantes entre el afio y los dos
anos del egreso. Promocién 2015-2016.
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3.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Respecto al paro registrado, a 30 de septiembre de
2018, 3.773 de las personas egresadas de estudios
universitarios de primer y segundo ciclo en el curso
académico 20152016 constaban como paradas
registradas. De esta forma, el porcentaje de personas
paradas registradas se cifra en el 12,41% a los dos afos
del egreso.

Considerando el porcentaje de paro registrado por
género, se comprueba nuevamente que las mujeres son
el grupo con mayores problemas de acceso y/o
permanencia en el empleo, al cifrarse el paro registrado
en el 13,93% para ellas frente al 10,27% para ellos.

Por rama de estudio, son las titulaciones de Magisterio,
Ciencias Experimentales, Humanidades y Ciencias
Sociales y Juridicas las que presentan los mayores
porcentajes de personas paradas registradas a los dos
anos del egreso, con un 19,07%, 15,48%, 14,53% y
14,06%, respectivamente.

Atendiendo conjuntamente a las variables de género y
rama de estudio, el porcentaje de mujeres paradas
registradas es superior al de hombres en la misma
situacién en todas las ramas, excepto en Humanidades.
Entre el resto, donde se produce la menor diferencia por
género es en el grupo de titulaciones de Ciencias de la
Salud, siendo el porcentaje de mujeres paradas

Ramas de estudio Hombre Mujer Total Demandantes . .
registradas 0,51 puntos porcentuales superior

Ciencias de la Salud 4,58% 5,08% 4,93% 200 al de hombres. En el otro extremo, las
Clicles (i =5 L] el L9En 39| titulaciones de Ensefianzas Artisticas son las
Ciencias Sociales y Juridicas 11,92%| 15,34% 14,06% 1.624 que presentan el mayor diferencial por género
Ensenanzas Artisticas 7,69%| 15,15%| 13,04% 6 para este indicador, siendo de 7,46 puntos
Ensefianzas Técnicas 6,61% 9,61% 7,45% 408 porcentuales.
Humanidades 15,18% | 14,18%| 14,53% 473

o , , , Porcentaje de paro registrado a 30 de septiembre de
Magisterio 16,30% 19,98% 19,07% /03 2018 de las personas egresadas seglin rama de

estudio y sexo. Promocién 2015-2016.
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3.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Los mayores porcentajes de paro registrado se dan en
titulaciones con un reducido numero de personas
egresadas, por lo que la interpretacion de ese porcentaje
puede ser distorsionada, éstas son, Licenciado en
Ciencias y Técnicas Estadisticas, Licenciado en
Documentaciéon, PCEO Grado en Estudios Franceses —
Grado en Estudios Ingleses, Diplomado en Educacion
Social, Doble Grado en Fisica y en Ingenieria de los
Materiales y Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras
que tiene un 66,67% en el primer caso, y un 50% en el
resto de paro registrado.

Las ftitulaciones con mayor porcentaje de personas
paradas registradas entre las que poseen mas de 500
personas egresadas son Grado en Trabajo Social, Grado
en Biologia y Grado en Educacion Infantil con mas de 20
de cada cien personas inscritas como personas paradas
en los sistemas publicos de empleo a los dos afos del
egreso.

En el extremo opuesto, los Graduados en Medicina, con
un porcentaje de paro registrado de solo el 1,71%.
También destacan las ftitulaciones de Grado en
Enfermeria y Grado en Traduccién e Interpretacion por

<
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ser titulaciones con un importante nimero de personas
egresadas en el afio académico 2015-2016 y con
menores porcentajes de paro registrado que ascienden al
5,84% y 9,33%, respectivamente.

Comparando con los valores obtenidos al afo del egreso,
el porcentaje de personas paradas registradas ha bajado
del 13,17% al afio del egreso, hasta el 12,41% a los dos
anos del egreso para todas las titulaciones.

Por rama de estudio, el porcentaje de personas paradas
registradas entre los egresados en 2015-2016 disminuye
significativamente en las titulaciones de Ensefanzas
Artisticas (4,3 puntos porcentuales), en la rama de
Magisterio (3,1 puntos) y en Ciencias de la Salud (1,9
puntos). También descienden, aunque en menor medida,
el porcentaje de personas paradas entre los dos
momentos de estudios en Ciencias Sociales y Juridicas y
Ensefianzas Técnicas. Por el contrario, las ramas de
Ciencias Experimentales y Humanidades aumentan su
porcentaje en torno al medio punto porcentual.
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Por titulacion, y considerando las que tienen mas de cien Aarodel  Alos dos afios

Ramas de estudio

egresos, Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del egreso del egreso
Deporte es la que presenta mayor incremento del paro Ciencias de la Salud 6,87% 4,93%
registrado respecto a la medicion a 30 de septiembre de Ciencias Experimentales 14,88% 15,48%
2017, aumentando mas de 5 puntos porcentuales. Ciencias Sociales y Juridicas 14,44% 14,06%
Ensefanzas Artisticas 17,39% 13,04%
Por el contrario, la mayor caida del paro registrado a los Ensenanzas Técnicas 7,81% 7,45%
dos afos del egreso se da entre los egresados con Humanidades 14,07% 14,53%
titulacion de Grado en Logopedia, con un descenso de Magisterio 22,16% 19,07%
mas de once puntos porcentuales y medio. Total 13,17% 12,41%

Porcentaje de Paro Registrado seglin rama de estudio y tiempo
transcurrido desde el egreso. Promocién 2015-2016.
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3.3. EVOLUCION DE LA SITUACION LABORAL ENTRE EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017 Y EL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2018

La siguiente matriz de evolucién de la situacion laboral de las personas egresadas de la promocion 2015-2017 presenta
por filas la situacion laboral de la persona titulada a 30 de septiembre de 2017, y, por columnas, la situacion laboral
asignada a las personas egresadas de esta promocion en el seguimiento realizado a 30 de septiembre de 2018.

Se contemplan en la matriz de evolucion las siguientes situaciones laborales:

o Trabajando
La persona se encuentra afiliada en alta laboral en el Sistema de la Seguridad Social a 30 de septiembre
del afio de referencia.

o Sin afiliar, demandando empleo
La persona no esta afiliada en alta laboral a la Seguridad Social y, a 30 de septiembre del afio de
referencia, lleva al menos un mes inscrita como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo.

o Sin afiliar ni demandar empleo
La persona no esta afiliada en alta laboral a la Seguridad Social y, a 30 de septiembre del afio de
referencia, no esta inscrita como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo o lleva menos
de un mes en esta situacione.

8 Se ha de tener en cuenta que, aunque a través de los registros administrativos empleados no hayan podido ser clasificadas como personas
trabajadoras, en este grupo se encontrarian las personas que trabajan en la fecha de referencia, pero que no estan incluidas dentro del campo de aplicacion del
Sistema de la Seguridad Social (por ejemplo los militares y guardias civiles) o los que se encuentran trabajando en el extranjero.
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3.3. EVOLUCION DE LA SITUACION LABORAL ENTRE EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017 Y EL 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2018

Respecto a la evolucion de la situacion laboral del colectivo que nos ocupa, y segun la informacion representada en la

tabla siguiente, destaca que:

o EI182,81% de personas que se encontraban trabajando a 30 de septiembre de 2017 también lo estan a 30
de septiembre de 2018.

e Cuatro de cada diez personas que demandaban empleo a 30 de septiembre de 2017 se encuentran
trabajando un afio después.

e ElI34,41% de personas que ni trabajaba, ni demandaba empleo a 30 de septiembre de 2017, se encuentra

trabajando este mismo dia en 2018.

Situacion laboral a
30 de septiembre de 2018

Sin afiliar, Sin afiliar ni

Trabajando demandando empleo demandar empleo

Trabajando

Sin afiliar, 39.54% 44,26% 16,19%
demandando empleo

Sin afiliar ni demandar
empleo

)
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Matriz de evolucion de la situacion laboral. 30 de septiembre de 2017 vs. 30 de septiembre de 2018.
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ANEXOS

ANEXO 1

PORCENTAJE DE PERSONAS EGRESADAS AFILIADAS EN ALTA LABORAL A
LA SEGURIDAD SOCIAL POR TITULACION A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2018.
PROMOCION 2016-2017.

ANEXO 2

PORCENTAJE DE TRABAJADORES AUTONOMOS ENTRE LAS PERSONAS
EGRESADAS TRABAJANDO POR TITULACION A 30 DE SEPTIEMBRE DE
2018. PROMOCION 2016-2017.
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Arquitectura 56,33% 51,34% 54,09%
Diplomado en Ciencias Empresariales 60,00% 37,50% 44,12%
Diplomado en Educacioén Social - 50,00% 50,00%
Diplomado en Gestion y Administracion Publica 100,00% 100,00% 100,00%
Diplomado en Logopedia - 100,00% 100,00%
Diplomado en Relaciones Laborales 0,00% 100,00% 75,00%
Diplomado en Trabajo Social - 0,00% 0,00%
Diplomado en Turismo 25,00% 60,00% 50,00%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho 55,86% 52,07% 53,57%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Finanzas y Contabilidad 100,00% 62,50% 80,00%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Turismo (Adetur) 100,00% 100,00% 100,00%
Doble Grado en Ciencias Ambientales y Geologia 100,00% 100,00% 100,00%
Doble Grado en Derecho y Economia 100,00% 75,00% 83,33%
Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad 65,00% 75,00% 68,75%
Doble Grado en Derecho y Gestion y Administracion Publica 20,00% 40,00% 30,00%
Doble Grado en Farmacia y en Optica y Optometria 50,00% 100,00% 92,86%
Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relac. Laborales y Recurs. Humanos 60,00% 70,00% 66,67%
Doble Grado en Fisica y en Ingenieria de Materiales 66,67% 33,33% 50,00%
Doble Grado en Humanidades y Traduccion e Interpretacion 42,86% 33,33% 36,00%
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica Industrial 100,00% - 100,00%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion

Hombres

Mujeres

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica 100,00% - 100,00%
Doble Grado en Ing. en Disefio Industrial y Desarrollo. del Producto e Ing. Mecanica 75,00% 66,67% 70,00%
Doble Grado en Quimica y en Ingenieria de Materiales 0,00% 100,00% 83,33%
Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion 0,00% 60,00% 42,86%
Doble Grado en Trabajo Social y Educacion Social 54,55% 54,55%
Grado de Enologia 100,00% 75,00% 83,33%
Grado en Administracion y Direccion de Empresas 62,91% 61,38% 62,04%
Grado en Analisis Econdmico 100,00% 50,00% 85,71%
Grado en Antropologia Social y Cultural 15,00% 44,44% 28,95%
Grado en Arqueologia 33,33% 21,05% 25,00%
Grado en Arquitectura 58,33% 57,95% 58,15%
Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima 68,18% 55,56% 64,52%
Grado en Bellas Artes 30,43% 25,00% 26,44%
Grado en Biologia 23,50% 30,89% 28,17%
Grado en Biomedicina Basica y Experimental 40,91% 45,16% 43,40%
Grado en Bioguimica 30,16% 19,81% 23,67%
Grado en Biotecnologia 41,18% 30,00% 34,52%
Grado en Ciencia y Tecnologia de Los Alimentos 35,00% 45,10% 42,25%
Grado en Ciencias Ambientales 42,52% 40,50% 41,53%
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 37,99% 43,56% 39,30%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Grado en Ciencias del Mar 23,53% 32,00% 28,57%
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion 39,06% 45,83% 41,96%
Grado en Ciencias y Tecnologias de la Edificacion - 100,00% 100,00%
Grado en Comunicacion Audiovisual 37,50% 38,10% 37,81%
Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales 27,27% 40,74% 36,84%
Grado en Criminologia 36,54% 28,18% 30,86%
Grado en Criminologia y Seguridad 26,67% 24,00% 25,00%
Grado en Derecho 34,63% 34,42% 34,51%
Grado en Economia 52,54% 53,25% 52,89%
Grado en Edificacion 69,33% 59,52% 65,99%
Grado en Educacion Infantil 50,82% 43,23% 43,63%
Grado en Educacion Primaria 37,62% 34,71% 35,71%
Grado en Educacion Social 59,38% 49,47% 51,30%
Grado en Enfermeria 62,06% 66,43% 65,49%
Grado en Estadistica 38,46% 64,29% 51,85%
Grado en Estadistica y Empresa 55,56% 55,56% 55,56%
Grado en Estudios Arabes e Islamicos 50,00% 29,63% 35,14%
Grado en Estudios de Asia Oriental 57,14% 21,43% 33,33%
Grado en Estudios Franceses 33,33% 34,85% 34,48%
Grado en Estudios Ingleses 25,19% 35,92% 32,99%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
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Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Grado en Farmacia 69,72% 69,52% 69,58%
Grado en Filologia Clasica 20,00% 47,06% 37,04%
Grado en Filologia Hispanica 20,83% 31,43% 29,15%
Grado en Filosofia 20,83% 37,14% 30,51%
Grado en Finanzas y Contabilidad 63,08% 62,25% 62,66%
Grado en Fisica 31,34% 57,14% 37,50%
Grado en Fisioterapia 74,83% 80,30% 78,00%
Grado en Fundamentos de Arquitectura 20,69% 21,05% 20,83%
Grado en Geografia e Historia 35,00% 27,27% 32,26%
Grado en Geografia y Gestion del Territorio 25,49% 25,00% 25,33%
Grado en Geologia 44 44% 33,33% 38,89%
Grado en Gestion Cultural 75,00% 71,43% 72,73%
Grado en Gestion y Administracion Publica 37,18% 46,67% 42,26%
Grado en Historia 22,79% 35,20% 27,35%
Grado en Historia del Arte 22,81% 26,28% 25,26%
Grado en Historia y Ciencias de la Musica 41,67% 18,75% 28,57%
Grado en Humanidades 55,56% 53,33% 54,17%
Grado en Informacion y Documentacion 35,71% 42,11% 39,39%
Grado en Ingenieria Aeroespacial 54,22% 63,64% 56,90%
Grado en Ingenieria Agricola 78,00% 74,19% 77,10%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
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Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 64,52% 52,63% 60,00%
Grado en Ingenieria Civil 44,70% 51,85% 46,77%
Grado en Ingenieria de la Energia 57,14% 81,82% 63,04%
Grado en Ingenieria de la Salud 57,14% 57,89% 57,69%
Grado en Ingenieria de Materiales 60,00% 70,00% 65,00%
Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial 62,96% 75,00% 66,67%
Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Mineros 54,55% 42,86% 51,72%
Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras 75,00% 0,00% 66,67%
Grado en Ingenieria Eléctrica 76,19% 66,67% 75,18%
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica 75,00% 100,00% 77,14%
Grado en Ingenieria Electronica, Robética y Mecatronica 75,00% 80,00% 75,68%
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto 75,41% 70,69% 73,11%
Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 71,83% 72,73% 71,95%
Grado en Ingenieria en Explotacion de Minas y Recursos Energéticos 100,00% 50,00% 90,00%
Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial 70,59% 69,23% 70,00%
Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion 55,56% 80,00% 64,29%
Grado en Ingenieria en Sistemas Electronicos 84,00% 0,00% 80,77%
Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen 69,23% 100,00% 75,00%
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion 74,58% 66,04% 72,61%
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 51,82% 54,67% 52,54%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
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Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Grado en Ingenieria Energética 44 44% 66,67% 50,00%
Grado en Ingenieria Forestal 56,25% 60,00% 57,14%
Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 88,24% 66,67% 82,61%
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 100,00% 33,33% 87,50%
Grado en Ingenieria Informatica 80,39% 78,57% 80,20%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores 72,73% 100,00% 73,53%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria del Software 81,82% 100,00% 83,33%
Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias Informaticas 85,29% 83,33% 85,00%
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacion 100,00% 100,00% 100,00%
Grado en Ingenieria Mecanica 63,48% 62,07% 63,28%
Grado en Ingenieria Quimica 46,67% 57,97% 52,71%
Grado en Ingenieria Quimica Industrial 41,67% 81,25% 57,50%
Grado en Ingenieria Radioelectrénica Naval 66,67% 100,00% 75,00%
Grado en Ingenieria Telematica 87,50% 100,00% 90,91%
Grado en Lengua y Literatura Alemanas 0,00% 36,36% 30,77%
Grado en Lenguas Modernas y Sus Literaturas 40,00% 21,43% 24,24%
Grado en Lingiistica y Lenguas Aplicadas 0,00% 57,14% 44,44%
Grado en Literaturas Comparadas 0,00% 35,71% 27,78%
Grado en Logopedia 61,11% 65,93% 65,14%
Grado en Marina 83,33% 50,00% 78,57%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
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Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados 63,16% 59,13% 60,83%
Grado en Matematicas 47,67% 48,30% 48,07%
Grado en Medicina 75,62% 77,07% 76,50%
Grado en Nautica y Transporte Maritimo 38,46% 50,00% 40,00%
Grado en Nutricion Humana y Dietética 54,17% 52,78% 53,13%
Grado en Odontologia 86,96% 84,71% 85,50%
Grado en Optica y Optometria 96,43% 91,67% 92,86%
Grado en Pedagogia 41,18% 43,94% 43,37%
Grado en Periodismo 46,97% 50,35% 49,28%
Grado en Podologia 75,00% 79,71% 78,10%
Grado en Psicologia 29,25% 31,18% 30,69%
Grado en Publicidad y Relaciones Publicas 65,63% 58,78% 60,85%
Grado en Quimica 30,21% 44,60% 38,72%
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 62,16% 60,10% 60,82%
Grado en Sociologia 32,00% 26,67% 29,09%
Grado en Terapia Ocupacional 54,55% 68,06% 64,89%
Grado en Trabajo Social 55,10% 45,65% 47,19%
Grado en Traduccion e Interpretacion 32,98% 30,39% 30,90%
Grado en Traduccion e Interpretacion: Inglés - Aleman 33,33% 50,00% 42 ,86%
Grado en Traduccion e Interpretacion: Inglés - Francés 50,00% 40,00% 41,38%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018

Promocion 2016-2017

Titulacion

Egresados en alta laboral

Hombres

Mujeres

Grado en Turismo 62,96% 61,66% 62,06%
Grado en Veterinaria 75,00% 66,67% 69,32%
Ingeniero Aeronautico 90,63% 66,67% 85,37%
Ingeniero Agronomo 82,50% 70,00% 79,09%
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 63,33% 73,68% 67,35%
Ingeniero de Materiales 25,00% 50,00% 33,33%
Ingeniero de Montes 67,50% 50,00% 63,46%
Ingeniero de Telecomunicacion 86,14% 74,07% 83,59%
Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial 90,91% 100,00% 91,67%
Ingeniero en Electronica 61,11% 60,00% 60,87%
Ingeniero en Geodesia y Cartografia 80,00% 100,00% 85,71%
Ingeniero en Informatica 87,50% 87,10% 87,44%
Ingeniero en Organizacion Industrial 84,56% 80,43% 83,59%
Ingeniero Industrial 83,61% 75,56% 82,02%
Ingeniero Quimico 58,44% 65,63% 61,70%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Explotaciones Agropecuarias 100,00% 66,67% 85,00%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Hortofruticultura y Jardineria 96,00% 90,48% 93,48%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias 72,73% 71,43% 72,22%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Mecanizacion y Construcciones Rurales 80,00% 100,00% 84,62%
Ing. Téc. de Minas, Especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos 100,00% - 100,00%
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Titulacion

Egresados en alta laboral

Hombres

Mujeres

Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Construcciones Civiles 68,75% 20,00% 57,14%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Hidrologia - 100,00% 100,00%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Transportes y Servicios Urbanos 75,00% 100,00% 83,33%
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion 92,86% 82,50% 89,09%
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 76,09% 100,00% 78,85%
Ingeniero Técnico Forestal, Especialidad en Explotaciones Forestales 90,91% 33,33% 70,59%
Ingeniero Técnico Industrial, (Plan 1971) 100,00% - 100,00%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad 81,40% 72,73% 79,63%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electronica Industrial 74,47% 90,00% 77,19%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecanica 77,27% 66,67% 76,39%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Quimica Industrial 83,33% 66,67% 77,78%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Estructuras Marinas 82,61% 50,00% 80,00%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Propulsion y Servicios del Buque 95,65% 75,00% 92,59%
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas 70,73% 64,86% 66,96%
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho 69,23% 55,56% 60,00%
Licenciado en Antropologia Social y Cultural 100,00% 66,67% 72,73%
Licenciado en Bellas Artes 100,00% 40,00% 50,00%
Licenciado en Biologia 66,67% 50,00% 57,58%
Licenciado en Bioguimica 20,00% 60,00% 46,67%
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de Los Alimentos 100,00% 100,00% 100,00%
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Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion

Hombres

Mujeres

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras 100,00% 100,00% 100,00%
Licenciado en Ciencias Ambientales 50,00% 0,00% 20,00%
Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 66,67% 33,33% 61,11%
Licenciado en Ciencias del Mar 0,00% 0,00% 0,00%
Licenciado en Ciencias del Trabajo 42 ,86% 73,68% 65,38%
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion 46,15% 56,52% 52,78%
Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas 50,00% 50,00% 50,00%
Licenciado en Comunicacion Audiovisual 71,43% 42 ,86% 57,14%
Licenciado en Derecho 52,63% 49,52% 50,73%
Licenciado en Documentacion 0,00% 83,33% 71,43%
Licenciado en Economia 83,33% 80,65% 81,82%
Licenciado en Enologia 100,00% 100,00% 100,00%
Licenciado en Farmacia 85,71% 61,90% 67,86%
Licenciado en Filologia Alemana - 50,00% 50,00%
Licenciado en Filologia Eslava 0,00% 0,00%
Licenciado en Filologia Francesa - 33,33% 33,33%
Licenciado en Filologia Hispanica 0,00% 42 ,86% 40,00%
Licenciado en Filologia Inglesa 62,50% 31,25% 41,67%
Licenciado en Filologia Italiana 0,00% 0,00%
Licenciado en Filosofia 40,00% 50,00% 44, 44%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Licenciado en Fisica 66,67% - 66,67%
Licenciado en Geografia 50,00% 0,00% 33,33%
Licenciado en Geologia 0,00% 0,00% 0,00%
Licenciado en Historia 36,84% 53,33% 44,12%
Licenciado en Historia del Arte 62,50% 75,00% 71,88%
Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica - 100,00% 100,00%
Licenciado en Humanidades 100,00% 100,00% 100,00%
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado 100,00% 75,00% 85,71%
Licenciado en Maquinas Navales - 0,00% 0,00%
Licenciado en Matematicas 66,67% 40,00% 50,00%
Licenciado en Medicina 52,94% 33,33% 39,62%
Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo 100,00% - 100,00%
Licenciado en Pedagogia 75,00% 50,00% 56,25%
Licenciado en Periodismo 68,42% 60,00% 64,10%
Licenciado en Psicologia 47,37% 50,00% 49,33%
Licenciado en Psicopedagogia 33,33% 57,14% 52,94%
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas 100,00% 40,00% 59,09%
Licenciado en Quimica 33,33% 57,14% 52,94%
Licenciado en Sociologia 25,00% 50,00% 37,50%
Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada - 0,00% 0,00%
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Porcentaje de personas egresadas afiliadas en alta laboral a la SS por titulacion a 30 de septiembre de 2018
Promocion 2016-2017

Egresados en alta laboral

Titulacion
Hombres Mujeres

Licenciado en Traduccion e Interpretacion - 66,67% 66,67%
Licenciado en Veterinaria 80,00% 83,33% 81,82%
Maestro, Especialidad de Educacién Especial 50,00% 50,00% 50,00%
Maestro, Especialidad de Educacion Fisica 66,67% - 66,67%
Maestro, Especialidad de Educacion Infantil - 80,00% 80,00%
Maestro, Especialidad de Educacion Musical 0,00% 100,00% 50,00%
Maestro, Especialidad de Educacion Primaria 0,00% 100,00% 66,67%
Maestro, Especialidad de Lengua Extranjera - 100,00% 100,00%
PCEO Grado en Estudios Arabes e Islamicos - Grado en Estudios Ingleses 100,00% 63,64% 69,23%
PCEO Grado en Filologia Hispanica - Grado en Estudios Ingleses 38,89% 32,26% 34,69%
PCEQ Grado en Lingiiistica y Lenguas Aplicadas - Grado en Estudios Ingleses 61,33% 53,64% 56,76%
Doble Grado en Derecho y Criminologia 25,00% 11,11% 15,38%
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,00% 40,00% 36,36%

Total 56,19% 50,07% 52,67%
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Promocion 2016-2017

0 ;
Titulacion % de trabajadores

autonomos
Arquitectura 27,56%
Diplomado en Ciencias Empresariales 26,67%
Diplomado en Educacioén Social 0,00%
Diplomado en Gestién y Administracion Publica 50,00%
Diplomado en Logopedia 33,33%
Diplomado en Relaciones Laborales 0,00%

Diplomado en Trabajo Social

Diplomado en Turismo 0,00%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho 2,67%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Finanzas y Contabilidad 8,33%
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Turismo (Adetur) 0,00%
Doble Grado en Ciencias Ambientales y Geologia 0,00%
Doble Grado en Derecho y Economia 0,00%
Doble Grado en Derecho y Finanzas y Contabilidad 0,00%
Doble Grado en Derecho y Gestion y Administracion Publica 0,00%
Doble Grado en Farmacia y en Optica y Optometria 0,00%
Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relac. Laborales y Recurs. Humanos 0,00%
Doble Grado en Fisica y en Ingenieria de Materiales 0,00%
Doble Grado en Humanidades y Traduccion e Interpretacion 11,11%

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica Industrial 0,00%
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% de trabajadores

autonomos
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica 33,33%
Doble Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto e Ingenieria Mecanica 0,00%
Doble Grado en Quimica y en Ingenieria de Materiales 0,00%
Doble Grado en Sociologia y Ciencias Politicas y de la Administracion 0,00%
Doble Grado en Trabajo Social y Educacion Social 5,56%
Grado de Enologia 40,00%
Grado en Administracion y Direccion de Empresas 4,47%
Grado en Analisis Econémico 0,00%
Grado en Antropologia Social y Cultural 0,00%
Grado en Arqueologia 0,00%
Grado en Arquitectura 21,50%
Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima 0,00%
Grado en Bellas Artes 10,87%
Grado en Biologia 2,86%
Grado en Biomedicina Basica y Experimental 0,00%
Grado en Bioguimica 5,00%
Grado en Biotecnologia 0,00%
Grado en Ciencia y Tecnologia de Los Alimentos 6,67%
Grado en Ciencias Ambientales 4,85%
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 9,47%
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Titulacion % de trabajadores

autonomos
Grado en Ciencias del Mar 0,00%
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion 2,13%
Grado en Ciencias y Tecnologias de la Edificacion 0,00%
Grado en Comunicacion Audiovisual 6,58%
Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales 42 ,86%
Grado en Criminologia 2,00%
Grado en Criminologia y Seguridad 10,00%
Grado en Derecho 4,67%
Grado en Economia 1,64%
Grado en Edificacion 11,04%
Grado en Educacion Infantil 2,82%
Grado en Educacion Primaria 6,86%
Grado en Educacion Social 2,81%
Grado en Enfermeria 2,86%
Grado en Estadistica 7,14%
Grado en Estadistica y Empresa 0,00%
Grado en Estudios Arabes e Islamicos 7,69%
Grado en Estudios de Asia Oriental 0,00%
Grado en Estudios Franceses 3,33%
Grado en Estudios Ingleses 4,43%
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0 ;
Titulacion % de trabajadores

autonomos
Grado en Farmacia 10,69%
Grado en Filologia Clasica 0,00%
Grado en Filologia Hispanica 6,15%
Grado en Filosofia 5,56%
Grado en Finanzas y Contabilidad 7,20%
Grado en Fisica 3,03%
Grado en Fisioterapia 24,54%
Grado en Fundamentos de Arquitectura 10,00%
Grado en Geografia e Historia 10,00%
Grado en Geografia y Gestion del Territorio 15,79%
Grado en Geologia 14,29%
Grado en Gestion Cultural 0,00%
Grado en Gestion y Administracion Publica 4,23%
Grado en Historia 6,45%
Grado en Historia del Arte 2,04%
Grado en Historia y Ciencias de la Musica 12,50%
Grado en Humanidades 0,00%
Grado en Informacion y Documentacion 0,00%
Grado en Ingenieria Aeroespacial 0,00%
Grado en Ingenieria Agricola 10,89%
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autonomos
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 10,00%
Grado en Ingenieria Civil 8,62%
Grado en Ingenieria de la Energia 3,45%
Grado en Ingenieria de la Salud 0,00%
Grado en Ingenieria de Materiales 0,00%
Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial 0,00%
Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Mineros 6,67%
Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras 16,67%
Grado en Ingenieria Eléctrica 3,77%
Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica 0,00%
Grado en Ingenieria Electronica, Robdtica y Mecatronica 3,57%
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto 4,60%
Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 1,69%
Grado en Ingenieria en Explotacion de Minas y Recursos Energgéticos 0,00%
Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial 0,00%
Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion 0,00%
Grado en Ingenieria en Sistemas Electronicos 4,76%
Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen 0,00%
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion 1,20%
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales 0,00%
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Grado en Ingenieria Energética 0,00%
Grado en Ingenieria Forestal 0,00%
Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural 10,53%
Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia 7,14%
Grado en Ingenieria Informatica 1,23%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores 12,00%
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria del Software 2,22%
Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias Informaticas 2,94%
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacion 0,00%
Grado en Ingenieria Mecanica 4,71%
Grado en Ingenieria Quimica 1,47%
Grado en Ingenieria Quimica Industrial 0,00%
Grado en Ingenieria Radioelectrénica Naval 0,00%
Grado en Ingenieria Telematica 0,00%
Grado en Lengua y Literatura Alemanas 0,00%
Grado en Lenguas Modernas y Sus Literaturas 0,00%
Grado en Lingtistica y Lenguas Aplicadas 0,00%
Grado en Literaturas Comparadas 0,00%
Grado en Logopedia 22,54%
Grado en Marina 0,00%
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Grado en Marketing e Investigacion de Mercados 5,94%
Grado en Matematicas 3,57%
Grado en Medicina 1,40%
Grado en Nautica y Transporte Maritimo 0,00%
Grado en Nutricién Humana y Dietética 41,18%
Grado en Odontologia 60,71%
Grado en Optica y Optometria 3,85%
Grado en Pedagogia 4.17%
Grado en Periodismo 17,48%
Grado en Podologia 62,20%
Grado en Psicologia 6,45%
Grado en Publicidad y Relaciones Publicas 4,65%
Grado en Quimica 1,10%
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 6,49%
Grado en Sociologia 6,25%
Grado en Terapia Ocupacional 4,92%
Grado en Trabajo Social 3,16%
Grado en Traduccion e Interpretacion 12,16%
Grado en Traduccion e Interpretacion: Inglés - Aleman 0,00%
Grado en Traduccion e Interpretacion: Inglés - Francés 0,00%
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Titulacion
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Grado en Turismo 2,07%
Grado en Veterinaria 11,48%
Ingeniero Aeronautico 2,86%
Ingeniero Agronomo 21,84%
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 18,18%
Ingeniero de Materiales 0,00%
Ingeniero de Montes 18,18%
Ingeniero de Telecomunicacion 3,74%
Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial 9,09%
Ingeniero en Electronica 14,29%
Ingeniero en Geodesia y Cartografia 0,00%
Ingeniero en Informatica 8,21%
Ingeniero en Organizacion Industrial 10,43%
Ingeniero Industrial 10,70%
Ingeniero Quimico 5,75%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Explotaciones Agropecuarias 11,76%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Hortofruticultura y Jardineria 23,26%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias 15,38%
Ingeniero Técnico Agricola, Especialidad en Mecanizacion y Construcciones Rurales 0,00%
Ingeniero Técnico de Minas, Especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos 0,00%
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Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Construcciones Civiles 8,33%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Hidrologia 0,00%
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, Especialidad en Transportes y Servicios Urbanos 40,00%
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion 8,16%
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 7,32%
Ingeniero Técnico Forestal, Especialidad en Explotaciones Forestales 8,33%
Ingeniero Técnico Industrial, (Plan 1971) 100,00%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electricidad 9,30%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Electrénica Industrial 9,09%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecanica 3,64%
Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Quimica Industrial 14,29%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Estructuras Marinas 10,00%
Ingeniero Técnico Naval, Especialidad en Propulsion y Servicios del Buque 16,00%
Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas 10,39%
Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho 20,83%
Licenciado en Antropologia Social y Cultural 0,00%
Licenciado en Bellas Artes 66,67%
Licenciado en Biologia 21,05%
Licenciado en Bioguimica 14,29%
Licenciado en Ciencia y Tecnologia de Los Alimentos 50,00%
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Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras 0,00%
Licenciado en Ciencias Ambientales 50,00%
Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 54,55%
Licenciado en Ciencias del Mar -
Licenciado en Ciencias del Trabajo 0,00%
Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion 21,05%
Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas 0,00%
Licenciado en Comunicacion Audiovisual 25,00%
Licenciado en Derecho 13,29%
Licenciado en Documentacion 0,00%
Licenciado en Economia 15,56%
Licenciado en Enologia 25,00%
Licenciado en Farmacia 15,79%
Licenciado en Filologia Alemana 0,00%
Licenciado en Filologia Eslava

Licenciado en Filologia Francesa 0,00%
Licenciado en Filologia Hispanica 16,67%
Licenciado en Filologia Inglesa 0,00%
Licenciado en Filologia ltaliana

Licenciado en Filosofia 0,00%
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Licenciado en Fisica 0,00%
Licenciado en Geografia 100,00%
Licenciado en Geologia

Licenciado en Historia 6,67%
Licenciado en Historia del Arte 13,04%
Licenciado en Historia y Ciencias de la Musica 0,00%
Licenciado en Humanidades 16,67%
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado 16,67%
Licenciado en Maquinas Navales

Licenciado en Matematicas 0,00%
Licenciado en Medicina 19,05%
Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo 50,00%
Licenciado en Pedagogia 16,67%
Licenciado en Periodismo 4,00%
Licenciado en Psicologia 5,41%
Licenciado en Psicopedagogia 16,67%
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas 15,38%
Licenciado en Quimica 11,11%
Licenciado en Sociologia 33,33%
Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada -
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Licenciado en Traduccion e Interpretacion 0,00%
Licenciado en Veterinaria 22,22%
Maestro, Especialidad de Educacion Especial 0,00%
Maestro, Especialidad de Educacion Fisica 16,67%
Maestro, Especialidad de Educacion Infantil 25,00%
Maestro, Especialidad de Educacion Musical 0,00%
Maestro, Especialidad de Educacién Primaria 0,00%
Maestro, Especialidad de Lengua Extranjera 0,00%
PCEO Grado en Estudios Arabes e Islamicos - Grado en Estudios Ingleses 0,00%
PCEQ Grado en Filologia Hispanica - Grado en Estudios Ingleses 11,76%
PCEQ Grado en Lingiiistica y Lenguas Aplicadas - Grado en Estudios Ingleses 0,95%
Doble Grado en Derecho y Criminologia 0,00%
Doble Grado en Derecho y Relaciones Laborales y Recursos Humanos 0,00%

Total 7,34%




