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DATOS DE LA ASIGNATURA

Denominacién: Trabajo Fin de Grado

Cddigo: 101662

Plan de estudios: GRADO DE TRADUCCION E INTERPRETACION
Curso: 42

Denominacién del médulo: Trabajo Fin de Grado

Materia: Trabajo Fin de Grado

Caracter: Obligatorio Duracién: Segundo Cuatrimestre
Créditos ECTS: 6

DATOS DEL PROFESORADO

El TFG sera realizado bajo la supervision de un profesor/a que actuarda como
tutor/a académica de la Universidad de Cordoba; no obstante, podrdn existir hasta un
maximo de dos tutores/as para el mismo o la misma estudiante. Al menos uno de los
tutores/as debe ser PDI o personal investigador contratado con responsabilidad
docente, segln lo establecido en el Plan Docente de los departamentos (PDD) en cada
curso académico, y estar adscrito a un Area de Conocimiento que imparta docencia en
el Grado. Excepcionalmente, y de forma justificada, el TFG podra ser dirigido por PDI o
personal investigador contratado que haya impartido docencia en la Titulacién en los
dos cursos anteriores a la solicitud. Los tutores o tutoras seran responsables de
establecer el enfoque y los objetivos concretos del TFG, de orientar al estudiantado en
su desarrollo, de velar por el cumplimiento de los objetivos fijados y de supervisar la
memoria, asi como de guiar y asesorar al/a la estudiante en la presentacion publica.

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

- Requisitos previos establecidos en el plan de estudios: haber superado 150 créditos,
entre basicos y obligatorios, del Grado.
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COMPETENCIAS

CB1.- Capacidad para afianzar e incrementar los contenidos basicos de su area de
estudio, para aplicar sus conocimientos al trabajo de forma profesional y para poseer
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas.

CB2.- Capacidad de andlisis y sintesis de la informacién, desarrollo del razonamiento
critico y capacidad de autoevaluacion, demostrando poseer y comprender
conocimientos en su area de estudio.

CB3.- Capacidad para localizar, obtener, gestionar y transmitir informacion, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB4.- Dominio de los recursos bdsicos de la comunicacién oral y escrita.

CB5.- Desarrollo de la creatividad y capacidad de autoaprendizaje para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CB6.- Capacidad para el trabajo en equipo y la toma de decisiones en contextos
internacionales e interdisciplinares.

CB7.- Capacidad para reunir e interpretar datos relevantes y para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre diversidad de género, multiculturalidad y valores
democraticos, adoptando un compromiso ético en el desarrollo de la profesién.

CU1.- Acreditar el uso y dominio de una lengua extranjera.

CU2.- Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TIC.

CU3.- Potenciar los habitos de busqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CE1.- Analizar, crear y revisar profesionalmente todo tipo de textos y determinar
valores y parametros de variacién linglistica y funcién textual.

CE2.- Capacidad de producir actos de comunicacién oral y escrita y de trasladar
contenidos desde y hacia las lenguas de trabajo A, B, C.

CE3.- Capacidad para la busqueda y andlisis de informaciéon documental y textual y
aprovechamiento de la informacidén contenida en bases de datos, diccionarios, otros
soportes informaticos e Internet en el campo de la traduccion.

CE4.- Conocimiento de los antecedentes histdricos de la disciplina, las corrientes
traductoldgicas actuales y otras aproximaciones interdisciplinares.

CE5.- Conocimiento de las herramientas para la traduccion asistida, la traduccion por
ordenador vy la localizacién.

CE6.- Conocimiento de las técnicas y herramientas bdsicas de la interpretacion.

CE7.- Ser capaz de utilizar el metalenguaje especializado y profesional.
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CE12.- Conocer las peculiaridades linglisticas de las lenguas de trabajo y sus contrastes
con respecto al idioma materno.

CE13.- Conocer el entorno profesional de la titulacién, tanto nacional como
internacional.

CE14.- Ser capaz de organizar el trabajo y gestionar y coordinar proyectos de
traduccidn e interpretacion.

CE15.- Ser capaz de aplicar los estandares de calidad en el ejercicio profesional.

CE16.- Ser capaz de crear y gestionar bases de datos terminoldgicas.

CE17.- Ser capaz de valorar la cultura y el conocimiento de las lenguas extranjeras,
como adquisiciones que favorecen las actitudes criticas y auténomas respecto de los
saberes, los valores y las instituciones publicas y privadas.

CE18.- Ser capaz de usar con eficacia la memoria a corto, medio y largo plazo en el
dominio de la competencia linglistica.

CE19.- Ser capaz de realizar trabajos de asesoramiento y de correccion linguistica.
CE20.- Ser capaz de interrelacionar los distintos aspectos de la traduccion e
interpretacién y de relacionar el conocimiento traductolégico con otras dareas y
disciplinas.

OBJETIVOS

El Trabajo de Fin de Grado es una materia de caracter obligatorio cuya
superacion es imprescindible para la obtenciéon del titulo oficial. Tiene como objetivo
esencial la demostracidn, por parte del estudiantado, del dominio y aplicacién de los
conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo universitario oficial
de Grado. Debe desarrollarse en la fase final del plan de estudios y ser evaluado tras su
defensa en un acto publico.

CONTENIDOS

La memoria o documento escrito del TFG contendra los siguientes apartados (a
excepcion de aquellas modalidades en las que aparezcan de modo explicito otras
indicaciones), para los que se sugiere este orden: a) Titulo, b) Resumen y palabras
clave, c) Introduccion, d) Objetivos, e) Metodologia, f) Contenido, g) Conclusiones, h)
Bibliografia. Al menos, la informacién referente a los apartados de: titulo, resumen y
palabras clave deben aparecer también en inglés. En el caso del Grado de Estudios
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Ingleses, cuya elaboracion requiere una redaccion integra en lengua inglesa (segun el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas: aprendizaje, ensefianza,
evaluacion), dichos apartados deben aparecer también en espaiiol.

El estudiantado incluird en la pagina inicial de su TFG una declaracion que
asegure la originalidad del trabajo, asi como una relacién de las fuentes utilizadas
(Anexo V).

En las titulaciones en las que el estudiantado realice practicas externas, la
memoria de practicas no podra ser utilizada como memoria de TFG, sin perjuicio de
que pueda existir relacion entre ambas y se hagan las adecuadas referencias entre
ambos textos.

En la modalidad general, el TFG debe tener una extension entre los 60.000 y los
100.000 caracteres, con espacios incluidos, excluidos graficos, cuadros, ilustraciones y
apéndices.

Respecto al Grado de Traduccidn e Interpretacion, se detallan, a continuacién,
dos de las modalidades que se contemplan, junto con la general anteriormente
descrita:

Modalidad A: trabajo de investigacién, cuyos resultados se atendran a los requisitos
(extension, normas de presentacidn, etc.) establecidos por una revista cientifica de la
especialidad, explicitada en el trabajo y elegida de comin acuerdo entre el/la
estudiante y el/la Director/a. En este sentido, se respetaran las normas de la revista
para autores/as en cuanto a tematica, estilo, extensién, formato de citacion,
maquetacién y cualquier otra cuestion que la propia revista indique en sus normas
editoriales.

Modalidad B: encargo de traduccién o interpretacion, cuyo formato corresponderd a
las caracteristicas propias de dicho trabajo.

METODOLOGIA

El TFG es un trabajo auténomo e individual que cada estudiante realizard bajo
la supervisidén de un tutor/a académico/a, que actuara como dinamizador y facilitador
del proceso de aprendizaje. El nimero de horas de actividades presenciales del
estudiantado (entendidas como aquellas que requieren la intervencién directa del
profesorado y el estudiantado) serd el que se recoja en la memoria de verificacion del
titulo o, en su defecto, entre el 10-20% del total de créditos ECTS del TFG recogidos en
el plan de estudios. Las actividades presenciales de la asignatura TFG consistiran
fundamentalmente en tutorias, pudiendo contemplarse otras actividades formativas
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de distinto tipo (seminarios, talleres, tutorias colectivas, entre otras) siempre que
estén destinadas a orientar al estudiantado sobre la estructura del trabajo, la
metodologia, el tratamiento de los datos, la gestiéon de la bibliografia y la correcta
presentacion y estructura.

El TFG debe ser un trabajo original no presentado con anterioridad por el
estudiantado para superar otras materias o asignaturas integrantes de los planes de
estudios conducentes a la obtencion de los titulos universitarios oficiales.

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNADO

El/ tutor/a suministrara al estudiante la informacidn suficiente para obtener el
material necesario para la realizacién del TFG.

EVALUACION

Los TFG deberan ser defendidos en un acto publico, que podra ser realizado
ante un tribunal de evaluacion o ante los tutores o tutoras, conforme a lo dispuesto en
el Reglamento de TFG de la Facultad de Filosofia y Letras. Ambos procedimientos de
evaluacién (por un tribunal de evaluacion o por el tutor o tutora) deben garantizar en
todo caso la aplicacién de criterios de mérito, igualdad y capacidad.

La evaluacién del TFG se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:
presentacidon y estructura, claridad y pertinencia de los contenidos, originalidad y
caracter innovador, integracién de competencias y contenidos trabajados en el titulo,
caracter reflexivo y argumentacion interna, manejo de bibliografia especializada vy
calidad de la exposiciéon, durante la defensa del trabajo. En la evaluacién
corresponderd un 70por ciento de la calificacién al TFG presentado por escrito y un 30
por ciento a su exposicion y defensa. La defensa serd realizada mediante una
exposicidén por parte del estudiantado no superior a 20 minutos de duracién, seguida
por el debate con los/as miembros del tribunal o tutor/a, hasta un total maximo de 30
minutos.

1. Evaluacion del TFG por el tutor o tutora académica.

El acto de evaluacion ante el tutor o tutora debe tener caracter publico y ser
notificado, al menos con 48 horas de antelacidn, tanto al estudiantado como a la
Secretaria del Centro, que lo publicitara en la pagina web de la Facultad, asi como en la
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plataforma habilitada por la Universidad al efecto. La calificacién maxima que podra
otorgar el tutor o tutora no podra ser superior a 8 (notable).

2. Evaluacion del TFG por un tribunal de evaluacion.

La Comision de Ordenacién Académica del Centro propondrd, con caracter
anual, la composicidn de los tribunales de evaluacién del TFG entre el PDI con docencia
en el Grado de Traduccion e Interpretacién y sera ratificada por la Junta de Centro,
que informard a los Departamentos implicados para su conocimiento. Cada tribunal
estara formado por tres miembros del PDI, en el que al menos uno debe ser doctor,
con sus respectivos suplentes, entre los que se ejerceran las funciones de
presidente/a, vocal y secretario/a, de acuerdo con los principios de categoria
profesional y antigliedad. Los tres miembros del tribunal no podran ser, en ningun
caso, el tutor o la tutora del TFG objeto de evaluacién. Cada profesor/a cumplimentara
un informe individual de evaluacion. La calificacion final se otorgara segun establece el
art. 5 del RD 1125/2003, de 5 de septiembre, y serda expuesta publicamente en la
puerta del aula donde se hayan celebrado las sesiones.

En el caso de que la calificacion del TFG fuese de “suspenso”, el tribunal
realizara un informe motivado con las recomendaciones oportunas para la mejora del
trabajo y su posterior evaluacién, del que enviara copia de este informe al tutor o
tutora del TFG. El estudiantado evaluado, tanto por un tribunal de evaluacién como
por los tutores/as, tendra derecho a la revisidn de sus ejercicios ante el mismo, previa
solicitud en la Secretaria del centro en un plazo maximo de siete dias naturales
contados a partir del dia de la defensa publica.

Contra la decisidon adoptada por el tribunal en el acto de revisién o, en su caso,
de los tutores o tutoras, cabe reclamacidon motivada dirigida a la Junta de Centro, que
serd presentada en la Secretaria y que se encargara de resolver la Comision de
Reclamaciones de TFG del Centro, de la que no podran formar parte los profesores y
profesoras que hayan intervenido en el proceso de evaluacion anterior, ni los tutores o
tutoras de los TFG. El plazo para presentar la reclamacion serd de diez dias habiles
desde la fecha del acto de revisidn. La Comisidon de Reclamaciones debera redactar una
propuesta de resolucion en un plazo de diez dias habiles contados a partir de la
presentacion de la reclamacién por parte del/ de la interesado/a, para que la Junta de
Centro adopte el acuerdo de resolucion correspondiente.
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Los tribunales podran proponer a la Comisién de Ordenacién Académica del
Centro la concesiéon de “Matricula de Honor” para los TFGs que, en la evaluacién final,
hayan obtenido la calificacion de “Sobresaliente”, para lo que deberdn adjuntar al acta
de evaluacion un informe que justifique dicha solicitud. Dado que, de conformidad a lo
dispuesto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre de 2003, el Centro debe
garantizar que el niumero de menciones de “Matricula de honor” no exceda el cinco
por ciento del estudiantado matriculado de la asignatura de TFG en cada Grado, salvo
que el nimero sea inferior a veinte, cuando se proponga un numero de Matriculas de
Honor superior al permitido, la Comisidon de Ordenacidon Académica decidira a qué TFG
debe ser otorgada esta distincién aplicando los siguientes criterios y por el orden
indicado:

a. Nota obtenida en la evaluacién del TFG.
b. Nota media del expediente del/a alumno/a.

c. Nota media del expediente teniendo en cuenta solo las asignaturas
basicas y obligatorias.

BIBLIOGRAFIA

La bibliografia especifica se indicara por el/la tutor/a del TFG. A continuacién se
incluyen los enlaces en los que el estudiantado puede encontrar documentacién
relevante sobre la asignatura TFG:

1.- Reglamento de Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Filosofia y Letras: incluir
enlace HAY QUE SUBIR A LA WEB EL NUEVO REGLAMENTO UNA VEZ PUBLICADO EN
BOUCO

2.- Criterios de evaluacion:  https://www.uco.es/filosofiayletras/es/trabajo-
grado#documentos
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