
SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
MÁSTER

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO
CURSO ACADÉMICO 2022 / 23

P-

11.I

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta 1. Criterio 2.
Incrementar la tasa de participación y cumplimentación de todos los agentes implicados para los procedimientos del SCG:
P.2 Evaluación global del Título; P.4. Evaluación labor docente del profesorado; P.7 Evaluación del TFG
Desde la UGC del Grado de Medicina se ha propuesto a la UCO, reiteradamente sin éxito, hacer públicos los resultados de
las todas las encuestas y las acciones de mejora llevadas a cabo.

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Incrementar la tasa de participación y cumplimentación de todos los agentes implicados para los procedimientos del SCG:
P.2 Evaluación global del Título; P.4. Evaluación labor docente del profesorado; P.7 Evaluación del TFG

Descripción de la acción de mejora (*)

1. Activar encuestas en línea con fácil acceso y focalizadas a los objetivos previstos.

2. Control del seguimiento del cumplimiento de las encuestas por otros miembros externos al profesorado o

alumnado.

3. Posibles medidas de recompensa en créditos de optatividad a los alumnos o créditos docentes a los profesores que

realicen más de un elevado porcentaje de encuestas a lo largo de un curso, tratando de lograr una cumplimentación

de encuestas superior al 50%.

4. Adaptar las herramientas de evaluación al Grado de Medicina y sus características diferenciales respecto a otros

grados.

5. Mejorar la traslación de los análisis a la práctica aún con la obligada confidencialidad que debe mantener la

UGCTM con muchos de los datos con los que se trabaja.

Objetivo

Aumentar la tasa de cumplimiento de las encuestas correspondientes a los procedimientos indicados.
Adaptar las herramientas de evaluación al Grado que corresponda considerando sus peculiaridades e informar de las
medidas adoptadas tras la evaluación de los análisis.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecución (*) UGC/Delegado del Decano para Calidad

Fecha de inicio (*) Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Noviemb
re 2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

Tasa de cumplimiento encuesta P.2.1

Tasa cumplimiento encuesta P.2.2

141 encuestas

19 (7,36%)

Al menos 50% de encuestas
realizadas en relación al
número de alumnos
matriculados o profesorado



(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones Imprimir

existente

Tasa cumplimiento encuesta P.2.3 19 (42,2%) 60%

Tasa cumplimiento encuesta P.4.1.
Asignaturas sin encuestas de evaluación 25

10

Tasa cumplimiento encuesta P.7. 2 encuestas 50%

Recursos

Ninguno

Necesidad de financiación CAMP No



SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
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11.I

(*) Campos Obligatorios

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 2. Informar sobre la Coordinación de la docencia.
Criterio 3. Diseño, organización y desarrollo del programa formativo.

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Información sobre la Coordinación de la docencia

Descripción de la acción de mejora (*)

1. Recoger las actuaciones sobre la coordinación de la docencia realizada en el Grado de Medicina según la evidencia
C3_A5_E1. Información sobre Coordinación

2. Describir las actividades de coordinación de la docencia realizadas en el Grado de Medicina anualmente, iniciando
esta mejora en el curso 22-23.

Objetivo

Mejorar la coordinación de la docencia en el Grado de Medicina en próximos cursos, inicialmente en el curso 2022-23.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta Media X Baja

Responsable ejecución (*) UGC/Delegado del Decano para Calidad

Fecha de inicio (*) Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Noviemb
re 2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Actas de reuniones Ninguno Varias

2. Informe de actuaciones de coordinación y en IPD No Sí

Recursos

Ninguno

Necesidad de financiación CAMP No



Nº Acciones Imprimir

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
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CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 3. Evaluación de la actividad docente del profesorado por parte del alumnado
Criterio 4. Profesorado

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Aumento de la evaluación de la actividad docente del profesorado por parte del alumnado

Descripción de la acción de mejora (*)

1. La evaluación de la actividad docente del profesorado de los cursos 2018/2019, 2019/2020 y 2020/2021 no está

disponible en la web del SGC. Se debe de subir esta información.

2. Incentivar al alumnado al uso de las herramientas de evaluación como una herramienta para la mejora de la

asignatura.

3. Adaptación de las herramientas de evaluación al tipo de Grado y sus características, evitando encuestas genéricas.

Objetivo

Aumento de la evaluación de la actividad docente del profesorado por parte del alumnado
Facilitar la revisión de los informes de evaluación del profesorado desde el Decanato y desarrollar acciones al respecto si se
consideran tras el análisis de una información útil derivada de la información de las herramientas de evaluación.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecución (*) SGC/ UGC/Delegado del Decano para Calidad

Fecha de inicio (*) Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Noviemb
re 2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

Información sobre el perfil y distribución global del
profesorado que imparte docencia en el título. C4_E17a. Perfil
distribución global del profesorado

50% de información del
profesorado activo

100% de información del
profesorado activo

Actuaciones y resultados sobre el incremento o disminución del
profesorado teniendo en cuenta su cualificación. C4_E18 y
C4_E17a

Conseguir una ratio de
resultados del
profesorado actual sobre
el estimado

Ratio: 1 de resultados del
profesorado actual sobre el
estimado



(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones

Criterios de selección de profesores y asignación de estudios
TFM/TFG. C4_E20

Verificación de la
información del
documento publicado en
la web del Grado, en la
sección de TFG

Verificación del 100% de la
información del documento
publicado en la web del Grado,
en la sección de TFG

Información sobre el perfil del profesorado que supervisa el
TFG/TFM. C4_E21a

Verificación de la
información del
documento publicado en
la web del Grado, en la
sección de TFG

Verificación del 100% de la
información del documento
publicado en la web del Grado,
en la sección de TFG

Satisfacción del alumnado sobre el procedimiento llevado a
cabo para la elección y realización de los TFG

Revisión del valor de
satisfacción

Revisión de una satisfacción
del 75% del alumnado

Recursos

Ninguno

Necesidad de financiación CAMP No



SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
MÁSTER

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO
CURSO ACADÉMICO 2022 / 23

P-

11.I

(*) Campos Obligatorios

CENTRO

FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 4. Aumentar los porcentajes de participación en las encuestas de satisfacción del profesorado y P.A.S
Criterio 5. Infraestructura, servicios y dotación de recursos

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción

Aumento de la participación en encuestas de satisfacción del Profesorado y P.A.S.

Descripción de la acción de mejora (*)

 Continuar con la promoción que se ha realizado mediante emails (se ha hecho en el P.A.S.), pero acompañándolo
en esta ocasión con escrito de la Presidenta de la UGCTM y/o Decano, promoviendo una mayor concienciación.

 Vincular la cumplimentación de las encuestas con actuaciones obligatorias o de interés para esos colectivos
(similar a lo que se hizo con el estudiantado), esta acción implicaría a Servicios Centrales.

Objetivo

Aumentar la participación en las encuestas de satisfacción del Profesorado y P.A.S.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecución (*) UGCTM y Decanato

Fecha de inicio (*) Fecha de fin (*)

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Porcentaje de cumplimentación encuestas de satisfacción del
profesorado

7,36 % 50%

2. Porcentaje de cumplimentación encuestas de satisfacción del
P.A.S.

42,22 % 50%

Recursos

Medios informáticos y listados de direcciones electrónicas del personal

Necesidad de financiación CAMP No



Nº Acciones Imprimir
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11.I

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº5: Instalación de equipos de sonido en pasillos del Edificio Sur de la Facultad de Medicina y Enfermería.
Criterio 5. Infraestructura, servicios y dotación de recursos

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Instalación de dos equipos de sonido en pasillos Edificio Sur.

Descripción de la acción de mejora (*)

 Instalación de dos equipos de sonido en pasillo del Edificio Sur para la mejorar la realización de la prueba ECOE
(Examen Clínico Objetivo Estructurado), mediante financiación directa del Decanato o, si fuera necesario, del
Rectorado. Si fuera este el caso, se propone realizar por el Centro la correspondiente solicitud en la convocatoria
anual de Obras R.A.M. (reparación, ampliación y mejora).

Objetivo

Mejorar la realización de la prueba ECOE

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta Media X Baja

Responsable ejecución (*) Decanato

Fecha de inicio (*) Fecha de fin (*)

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Instalación de equipos de sonidos en pasillos 0 2

Recursos

Financiación del Decanato o del Rectorado

Necesidad de financiación CAMP Si



(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones Imprimir

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
MÁSTER

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO
CURSO ACADÉMICO 2022 / 23

P-

11.I

(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones Imprimir

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO DE MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 6. Reforma completa del Paraninfo.
Criterio 5. Infraestructura, servicios y dotación de recursos

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Remodelación completa del Paraninfo de la Facultad.

Descripción de la acción de mejora (*)

 Remodelación completa de todas las instalaciones del paraninfo, obsoletas cuando no en mal estado (suelos y
paredes, mobiliario, climatización…) para adaptarlas a los medios y necesidades actuales (informáticas,
audiovisuales…).

Objetivo

Mejorar y actualizar el Paraninfo de la Facultad, para hacerlo una instalación amplia, versátil y actual, que mejore y aporte
posibilidades a la impartición del Grado.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta Media Baja X

Responsable ejecución (*) Decanato/Unidad Técnica de la Universidad

Fecha de inicio (*) Fecha de fin (*)

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Solicitud de remodelación del Paraninfo Solicitado por Decanato Volver a incidir en la solicitud

2. Remodelación del Paraninfo Estado actual del
Paraninfo

Paraninfo remodelado

Recursos

Financiación del Rectorado; ejecución de la Unidad Técnica.

Necesidad de financiación CAMP Si



SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y
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CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA

TÍTULO GRADO EN MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 6. Mejora de la docencia y evaluación práctica en asignaturas clínicas y quirúrgicas
Criterio 6. Indicadores y resultados del aprendizaje

Denominación de la acción de mejora (*) Nº Acción 1

Mejora de la docencia y evaluación práctica en asignaturas clínicas y quirúrgicas

Descripción de la acción de mejora (*)

 Reducir hasta llegar a la eliminación de las horas lectivas de grupo mediano y pequeño en las que se lleva a cabo
únicamente presentación de contenidos.

 En su lugar, incluir clases prácticas como exploraciones básicas, utilización de instrumentación o pruebas
complementarias realizadas por los propios especialistas.

 Dedicar horas lectivas al desarrollo del razonamiento médico.
 Para ello, sería interesante aprovechar la inversión de la Universidad en Tecnología, así como seguir dotando de

los recursos y personal necesario para que los docentes puedan preparar casos clínicos interactivos (Utilización de
videos con pacientes simulados o fragmentos de pacientes reales previa autorización y desarrollo de plataformas
que permita que según las decisiones del estudiantado el paciente evolucione en un sentido o en otro).

 Evaluación de las habilidades clínicas de forma práctica.

Objetivo

Permitir un desarrollo del estudiante de medicina más integral de las habilidades necesarias para su futuro trabajo diario,
acompasándolo al nivel de conocimientos teóricos que se adquieren actualmente.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecución (*) COORDINADOR DEL GRADO, VICEDECANO DE ORDENACIÓNACADÉMICAY
ESTUDIANTES Y COMISIÓN DE DOCENCIA

Fecha de inicio (*) APROBACIÓN DEL
PLAN DE MEJORA

Fecha de fin (*) RENOVACIÓN
MEMORIA
GRADO

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Calificaciones globales del título 4,33 4,5

2. Informe de memoria No Sí

Recursos

1. Dotación de recursos y personal para la creación de los casos clínicos interactivos y con video.
2. Dotación del material necesario para el desarrollo de las habilidades clínicas.



(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones Imprimir
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Necesidad de financiación CAMP Sí

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERÍA



(*) Campos Obligatorios

Nº Acciones Imprimir

TÍTULO GRADO EN MEDICINA

P-11.I FICHADE PLAN DE MEJORA

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA Propuesta UGC X

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Propuesta nº 7. Difusión de las medidas realizadas tras evaluación de las encuestas
Criterio 7. Indicadores de satisfacción y rendimiento

Denominación de la acción de mejora (*) Nº
Acción

1

Difundir medidas realizadas tras evaluación de las encuestas

Descripción de la acción de mejora (*)

 Realizar una comunicación a través de los correos institucionales de los estudiantes informando de las medidas
específicas tomadas tras las evaluaciones de las encuestas, tanto de forma positiva como negativa.

Objetivo

Dar a conocer las medidas tomadas tras obtener el resultado de las evaluaciones para motivar al cumplimiento de las
herramientas de evaluación.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecución (*) CENTRO

Fecha de inicio (*) APROBACIÓN DEL
PLAN DE MEJORA

Fecha de fin
(*)

RENOVACIÓN
MEMORIADE
GRADO

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Porcentaje de estudiantes que rellenan la encuesta 7,39% 20%

Recursos

1. Ninguno

Necesidad de financiación CAMP No


