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Modelo normalizado para actividades de Formacion del Profesorado Universitario

TITULO DE LAACTIVIDAD FORMATIVA
TALLER DE PREVENCION DE DOLENCIAS DE ESPALDA EN EL AMBITO LABORAL

PROGRAMAAL QUE PERTENECE EL CURSO

o Formacion en Competencias Transversales

DIRECTOR/AACADEMICO/A DEL CURSO

Nombre y apellidos: Daiana Priscila Rodrigues de Souza
Categoria profesional: Profesora Contratada Doctora
Departamento: Enfermeria, Farmacologia y Fisioterapia
Facultad o Escuela: Facultad de Medicina y Enfermeria
Correo electrénico: drodrigues@uco.es

PROFESORADO QUE IMPARTE EL CURSO

Nombre y apellidos: Daiana Priscila Rodrigues de Souza
Categoria profesional: Profesora Contratada Doctora
Departamento: Enfermeria, Farmacologia y Fisioterapia
Facultad o Escuela: Facultad de Medicina y Enfermeria
NUmero de horas a impartir: 10 horas

Correo electrénico: drodrigues@uco.es

NUMERO DE CREDITOS / HORAS (Indicar nimero de horas presenciales y/o virtuales)

10 horas presenciales.

PRECIO DE MATRICULA
15 €/ crédito

CALENDARIO Y HORARIO
14/12/2023, de 12:00 a 15:00
15/12/2023, de 12:00 a 15:00
18/12/2023, de 11:00 a 15:00
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PLAZO DE PREINSCRIPCION / MATRICULACION

Periodo de Preinscripcion: 27/11/23 — 01/12/2023
Periodo de Matriculacion: 4/12/23 — 12/12/2023

La preinscripcion se solicita a través de la aplicacion informética habilitada para ello
(https://www.uco.es/servicios/fpu/solicitud-cursos/). Una vez finalizado el plazo de
preinscripcion se comunicara por correo electrénico si ha sido admitido/a al curso y el
procedimiento para el pago de la matricula.

N° PLAZAS Y CRITERIOS DE ADMISION

10 alumnos/as

BREVE JUSTIFICACION (Méaximo 250 palabras)

El dolor de espalda es una de las quejas musculoesqueléticas mas comunes en las sociedades
industrializadas. Segtin el estudio EPISER de la Sociedad Espafiola de Reumatologia (SER),
aproximadamente, el 80% de la poblacion va a sufrir dolor en la espalda en algin momento de su
vida, con predileccion en los adultos jovenes en fase econémicamente activa, siendo uno de los
motivos mas comunes de jubilacion por incapacidad total o parcial.

Por todo ello, desde la Facultad de Ciencias de la UCO se cree necesario que los docentes reciban
una educacion y entrenamiento que promueva la accién educativa y permita el conocimiento de los
factores anatomicos, biomecanicos, ergonémicos y causales de los cambios relacionados con la
columna relacionados con el dolor de espalda.

OBJETIVOS EXPRESADOS EN TERMINOS DE LAS COMPETENCIAS QUE EL
ALUMNADO DEBE ALCANZAR

Las competencias generales adquiridas en el Taller de Escuela de Espalda son las siguientes:

e Autoevaluacion: Los participantes aprenderan a evaluar su postura y la forma en que
realizan actividades para identificar y corregir problemas potenciales.

e Higiene Postural: Los participantes aprenderan a mantener una buena postura en la vida
diaria y ofrecen estrategias para mantenerla.

e Manejo del Dolor: Los participantes aprenderan técnicas de manejo del dolor, como
ejercicios de estiramiento y relajacion, para aliviar el dolor de espalda cronico o agudo.

e Aplicacion Practica: Los participantes aprenden a aplicar lo que han aprendido en su vida
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diaria y a realizar ejercicios y técnicas de cuidado de la espalda de manera regular.

Conocimiento de la anatomia y fisiologia de la espalda: Los participantes aprenden
como funciona la espalda y como mantenerla sana.

Identificacion de los factores de riesgo de lesiones de espalda: Los participantes
aprenden a identificar los factores que pueden aumentar el riesgo de lesiones de espalda.
Ergonomia: Los participantes aprenderan posturas adecuadas en actividades cotidianas,
como sentarse frente a un escritorio o levantar objetos, para prevenir lesiones en la espalda.
Prevencion de Lesiones: Los participantes adquiriran conocimientos sobre como prevenir
lesiones en la espalda al realizar actividades fisicas o deportivas.

Adquisicion de habitos saludables para la espalda: Los participantes aprenden a adoptar
habitos saludables que ayudan a prevenir lesiones de espalda.

Técnicas de Respiracion: Los participantes aprenderan a respirar correctamente para
ayudar a reducir la tension en la espalda y mejorar la oxigenacion de los musculos.

CONTENIDOS

El programa se divide en dos partes fundamentales:
Higiene postural

* Repaso anatomico de la columna vertebral: funciones, principales alteraciones.
* Posturas en los puestos de trabajo.
* Economia articular.

Ejercicios Terapéuticos

* Calentamiento.

« Fortalecimiento muscular.
* Estiramiento.

* Relajacion.

* Autocorreccion postural.

METODOLOGIA
Explicacion teorica y practica.
Aprendizaje activo y participativo.

EVALUACION
Asistencia a las sesiones presenciales y participacion.
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Superacion de cuestionario de evaluacion.

REFERENCIAS BASICAS

e Presence of musculoskeletal symptoms and effects of labor gymnastic in employees of the
administrative sector of a public hospital. Rev Dor. Sdo Paulo, 2010 julset;11(3):233-236.

« Efecto de la aplicacion de un programa de gimnasia laboral para reducir la prevalencia de
cervicalgia en estudiantes de odontologia. MedPub Journals, Vol. 10 No. 1:12 doi:
10.3823/1223.

o Propuesta de gimnasia laboral para disminuir los problemas de salud de los trabajadores de
oficina. Educacion Fisica y Deportes, Revista Digital. Buenos Aires, Afio 17, N° 168,
Mayo de 2012.

« Ginéstica laboral e satde do trabalhador. Valquiria Lima. CREFA/SP. 2019. Ed. Malorgio
Studio

Firma del director/a académico/a del curso

Fdo:

Dirigir (a través de Registro) a:

Formacién del Profesorado Universitario

Vicerrectorado de Estudios de Grado, Calidad e Innovacién Docente
Avda. Medina Azahara, 5

Rectorado
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